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VORWORT

Liebe Mitglieder, liebe Freunde und
Forderer des SKF,

erfreulicherweise kdnnen wir auch
dieses Jahr wieder auf ein &uflerst
erfolgreiches und  ereignisreiches
Jahr 2010 mit vielen positiven Neu-
entwicklungen zurlickblicken. Abbild
dieser Entwicklungen ist sichedich
die Neuorganisation in drei Fachbe-
reiche, die mit jeweils eigenen Logos
und Informationsmaterial ihre eigene
Arbeit herausstellen kdnnen; gleich-
zeitig wird durch das neue Corporate
Design aber auch deutlich zum Aus-
druck gebracht, dass Uber allem das
gemeinsame Dach des Sozialdienstes
katholischer Frauen steht. Daruber
hinaus ist der komplett neugestaltete
Internetauftritt des SKF zu nennen.

Neben der virtuellen Neugestaltung
konnte auch die seit Jahren anste-
hende Sanierung des Gebaudes in
der Séntisstralle, die insbesondere
im energetischen Bereich dringend
notwendig war, angefangen und in
weiten Teilen durchgefiihrt werden.
Sehr dankbar sind wir dem Erzbi-
schoflichen Ordinariat fur die in
diesem erfolgte

finanzielle Unterstiitzung!

Zusammenhang

Einen weiteren Hoéhepunkt im Jahr
2010 stellte die Ubergabe des durch
Sponsorengelder finanzierten zweiten
Kleinbusses, der zwischenzeitlich
bereits gute Dienste geleistet und die
tagliche Arbeit erheblich erleichtert
hat. Hierfur nochmals herzlichen
Dank an die Sponsoren und alle

damit befassten Personen!

Nicht weniger wichtig und hervorh e-
benswert waren die groRen Ereignis-
se in der praktischen Arbeit des SkF
im Bereich der Jugendhilfe und Schu-

le konnte in Dettingen an  der
Grund- und Hauptschule eine Auf3en-
klasse mit sozialer Gruppenarbeit
zum Schuljahr 2010/2011 ihre Arbeit
aufnehmen. Fir O bis 3-jahrige Kin-
der wurden ergénzende Angebote im
Rahmen des Landesprogramms
Astarkeid
die konzeptionelle Zusammenarbeit
des Fachberei
Schuleid mit
ausgebaut (AHilfen
Gleichzeitig wurde innerhalb des

gleichen Programms ein Angebot fur

Frauen mit Kleinkindern in Tren-

nungs- und Krisensituationen ange-

boten, das 2011 weitergefuhrt wird

(Aund
der sénf) . Daneben

dass die seit langem etablierten und
erfolgreichen Angebote der Bera-
tungsstellen zunehmend nachgefragt
werden. Dies ist zum Teil erfreuli-
chen Entwicklungen wie einer regen
Teil nahme
verdanken, andererseits aber auch
groBerer  Schwierigkeiten  durch
Einschrankungen im Bereich der

offentlichen Sozialleistungen.

Insgesamt kénnen wir auf ein erfol g-
reiches Jahr 2010 zuriickschauen
und ich mdchte mich an dieser Stelle
Mitgliedern, Freunden,
Forderern und allen Mitarbeitern fir
ihren Beitrag dazu bedanken!

bei allen

Ihre
Dr. Brigitte Rieger
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TEIL A

Das Jahr 2010 stand ganz im Zeichen

der Neustrukturierung bzw. Neuor-
ganisation unseres Vereins. Vor dem
Hintergrund  sich  veréndernder
Schwerpunkte im  Hilfeangebot,
insbesondere in den Bereichen Schu-

und Jugendhilfe,
SkF Konstanz, mit
einer veranderten und der prakti-
schen Arbeit entsprechenden Struk-
tur und Erscheinungsbild in das neue
Jahrzehnt zu gehen. Es entstanden
neue Fach
AuBerdem erhielten die Beratungs-
stellen neue Namen (s. Teil B, Absatz
2; bildliche Darstellung, s. Organi-

gramm).

le und Kinder-
beschloss der

und Arbeitsbereiche.

Ausgangspunkt der o.g. weiter aus-
differenzierten  Hilfeangebote im
Jugendhilfe- und schulischen Bereich
waren die im Marz 2009 auch in
Deutschland in Kraft getretenen UN-
Behindertenrechtskonventionen.

Diese sehen die weitgehende Inklu-
sion von Schilern mit besonderem
Forderbedarf in den Regelschube-
trieb vor .

ein sonderpadagogisches Bildung-
angebotfi Ambulante Angebote der
Jugendhilfe und schulische Konzepte
in Kooperation mit den Regelschulen
wurden so vom SkF Konstanz im
zurlickliegenden Jahr 2010 als Pro-
jekte begonnen (z.B. vgl. Briicken-
klasse, S. 27).

Ein weiterer wichtiger inhaltlicher

Punkt unserer Arbeit im Berichtsjahr

Sordarschu-d e r
pflichtieient AtAase¢r uch

war die inhaltliche Auseinanderset-
zung und der Umgang mit dem
AEhemalige

Schutz der Kinderechte ist Grund-
pfeiler unserer Arbeit im SkF Kon-

Thema

stanz; wir haben daher 2010 eine
Selbstverpflichtungserklarung und
daraus resultierende Handlungsleitli-
nien entwickelt und vom Vorstand
verabschieded die fur alle Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter des SkF
Konstanz verpflichtend sind. Hierzu
gehoren ein Konzept der Qualitats-
entwicklung und die standige Reflek-
tion der eigenen Arbeit. Auch der
verantwortungsvolle Umgang mit der
eigenen Vergangenheit ist uns ein
wichtiges Anliegen und daher Be-
standteil unserer Handlungsleitlinien.
Alle Anfragen von Menschen, die in
der Vergangenheit als Kinder und
Jugendliche in Einrichtungen des SkF
Konstanz waren, werden nach klaren
Richtlinien angehort und ihnen wird
nach Mdglichkeit Auskunft gegeben.
Im Berichtszeitraum gab es eine
Anfrage eines ehemaligen Adopti-

kifides, die sehr positiv verlief.
auf

Ausgefuhrt wurde die im vergange-
nen Jahresbericht bereits angekin-
digte Sanierung des Gebaudes in der
Séantisstralle, das seit 1924 in Besitz
unseres Vereins ist.

Wie geplant, konnten die Sanierun-
gen im Laufe des Jahres 2010 in
Angriff angenommen werden. Insbe-
sondere der &ltere Teil des Gebaudes
aus den beginnenden 1950er Jahren

Hei

DAS JAHR IM RUCKBLICK : ALLGEMEINE ENTWICKLUNGEN IM SKF KONSTANZ

mki nder . Der

Der sanierte Gebéaudeteil
nach der Sanierung, 2010

Ubergabefeier fiir unseren
neuen Bus im Oktober 2010



wurde umfassend saniert. In den
Osterferien wurde mit der Dachsa-
nierung begonnen, es folgte der
Austausch alter Fenster und Turen
sowie die Ausbesserung und das
Streichen der Fassade. Fir das ge-
samte Gebaude wurde auf3erdem im
Februar die veraltete Heizung erneu-
ert, so dass wir nach der energeti-
schen Sanierung mit einem weitaus
geringeren Verbrauch an Nebenkas-
ten rechnen durfen.

Die SanierungsmaRnahmen stehen
aber keinesfalls vor einem Ende i fir
2011 ist die Ausbesserung und das
Streichen der stark beschadigten und

brockelnden Fassade des neueren
Gebaudeteils aus dem Jahre 1975
geplant. Weitere bauliche Maf3nah-
men werden unter anderem Veran-
derungen im Eingangsbereich zur
Verbesserung der Sicherheitsein.

Gefreut hat uns im Jahre 2010 die

Ubergabe unseres neuen Busses, der
mithilfe von vielen Sponsoren aus
Konstanz und Umgebung finanziert
werden konnte. Die Santisschule, die
Tagegruppen und das Jugendprojekt
erhielten den Bus im Oktober 2010 in

einer frohlichen Feier Uberreicht und

er erfreut sich seither grofiter

Beliebtheit.

In die Wege geleitet werden konnte
auch die Einrichtung einer neuen
Kiiche in unserer Beratungsstelle in

Radol fzell . Mit uder Ak

stein fg¢r unser en-
gen, groRRziigige Spenden zu erhd-
ten, mit deren Hilfe die Kiche be-
stellt werden konnte i so dass insbe-
sondere das Frauenfrihstick, das
wir in der Beratungsstelle anbieten,
in gewohnter Weise fortgefiihrt

werden kann.

K¢ cheh



TEIL B ORGANISATION
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Sozialdienst katholischer Frauen Konstanz e.V.

e Unser Verein

- ‘i KINDER, JUGEND)
p) TS B ) & SCHULE

1. Unsere Einrichtungen und Dienste

Der SkF Konstanz ist ein Frauen und
Fachverband der sozialen Arbeit. Der
Verein unterstitzt und hilft Men-
schenin drei Schwerpunktbereichen:

Im Bereich der Schwangerenbera-
tung erfahren Frauen und junge
Familien Unterstiitzung in unseren
Beratungsstellen in Konstanz und
Radolfzell.

Der anerkannte Betreuungsverein
Ubernimmt gesetzliche Betreuungen
bei Menschen, die aufgrund von
Krankheit, Behinderung oder Alter

ihre  Angelegenheiten ganz oder
teilweise nicht selbst erledigen kon-
nen.

Dritter Arbeitsschwerpunkt des SkF
Konstanz sind die Bereiche Kinder-
und Jugendhilfe und Schule. Der
Verein ist Trager der Santisschule mit
sozialpadagogischen Tagesgruppen,
der Schulsozialarbeit an der Ge-
schwister-Scholl Schule Konstanz,
der Kinderkrippe Santisstrolche, der
Spielgruppe im Berchen sowie der
Lernstube.

2. Neuorganisation und  -strukturierung

Neben dem Umzug der Geschéaft-
stelle, die ihre Raume in der Santis-
stralle bezogen hat, gibt es die gréRi-
ten Veranderungen in der fachlichen
Arbeit. Die Leistungen fir die Men-
schen in der Stadt und dem Land-
kreis Konstanz werden zukinftig in
drei neu geschaffenen Fachbereichen
erbracht.

Eine Kernaufgabe des SKF Konstanz
bleibt auch weiterhin die Schwange-
ren- und Familienberatung und die
Beratung bei pranataler Diagnostik,
die in der neu benannten Beratungs-
stelle Niederburg in der Theatergas-

se, dem Treffounkt Berchen in der
Breslauer Stralle und in der Bera-
tungsstelle am Gerberplatzin Radolf-
zell angeboten werden. Daneben gibt
es weiterhin eine Vielzahl an unter-
stitzenden Angeboten, die Uber die
Beratung hinausgehen sowie die
Lernstube. Néheres zu diesen Ange-
boten finden Sie in den Berichten aus
den Fachberechen. Alle diese Aufga-
ben sind dem Fachbereich Ber a-
tung zugeordnet.

Dem Fachbereich Betreuung ist
der anerkannte  Betreuungsver-
ein zugeordnet.

BERATUNG

Die Homepage des SkF

Konstanz in neuem Design

Die neuen Logos prasentiert
von (v.l.n.r.):

Stephan Schlenker (Leitung
Fachbereich Kinder, Jugend
& Schule), Dr. Brigitte Rie-
ger-Salloukh (Vorsitzende)
mit Tochter, Christine Hahl
(Leitung Fachbereich Bem-
tung und Fachbereich Be-
treuung), Jirgen Sauter

(Geschaftsfiihrung)
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Der Vorstand des SkF

Konstanz:

Dr. Brigitte Rieger-Salloukh
(Vorsitzende)

Elisabeth Burkart (stellver-
tretende Vorsitzende)
Christel Libke (Vorstands-
mitglied)

Jutta Miiller (Vorstandsmit-
glied)

NN

Die Fachbereiche BReratung und
Betreuung stehen wie bisher unter
der Leitung von Christine Hahl.

Die groRten strukturellen Verande-
rungen finden sich im Bereich der
Kinder- und Jugendhilfe. Grund
hierfur war die zunehmende Diffe-
renzierung der Arbeit am Zentrum
Séantisschule mi seinen verschiede-
nen Einrichtungen. Einen grof3en
Anteil an der Neuausrichtung hat
dabei Stephan Schlenker, der im Juli
2009 die Leitung des Zentrum Sén-
tisschule Ubernommen hat. In dem
neuen Fachbereich Kinder, J u-
gend & Schule , der von Stephan
Schlenker geleitet wird, reicht das
Angebot von verschiedenen Einrich-
tungen der Kleinkindbetreuung, wie
der Kinderkrippe Séntisstrolche und
der Spielgruppe im Berchen, bis hin
zur Séantisschule, dem Arbeitsbereich
Schulsozialarbeit sowie Leistungen
der Jugendhilfe.

Das Zentrum Santisschule gibt es
somit als Bezeichnung nicht mehr.

Organe

Symbolisch fiir den Neustart stehen
die neu geschaffenen Logos der
Fachbereiche, die auf moderne und
einpragsame Art die Ausrichtung und
Inhalte der Arbeit ausdriicken. Dem
Vorstand und der Geschéftsfiihrung
war es wichtig, dass jeder Fachbe-
reich in der Offentlichkeit als ein
Dienst unseres Ortsvereins wahrge-
nommen wird, gleichzeitig aber auch
ein starkes eigenes Erkennungs-
merkmal erhalt.

Die Planungen und die Umsetzung
der Neustrukturierung waren ein
intensiver Prozess T im Ruckblick
kénnen wir jedoch voller Freude
feststellen, dass die Umstellungen
reibungslos funktioniert haben. Alle
wichtigen Entscheidungen und Pro-
dukte (Flyer etc.) konnten bis De-
zember 2010 fertig gestellt werden,
so dass wir zum Jahresbeginn 2011
mit der neuen Struktur starten konn-
ten.

Dartiber hinaus ging am 01.01.2011
unsere Homepage mit neuem Design
online, in der alle Neuerungen be-
nutzerfreundlich dargestellt werden.

Der SkF Konstanzist ein eingetrage-
ner, gemeinnutziger Verein. Er wird
durch einen ehrenamtlichen Vorstand
bestehend aus 5 Mitgliedern vertre-
ten, der von der Mitgliederversamm-
lung fir jeweils vier Jahre gewahit
wird.

Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte
heraus eine Vorsitzende und deren

Stellvertreterin. Die Arbeit des Vor-
stands wird durch einen geistlichen
Beirat erganzt.

Der Vorstand vertritt alle Belange
des SkF Konstanz, als ausfuhrendes
Organ vertritt ihn die Geschaftsfiih-
rung.



4. Organigramm

SOZIALDIENST KATHOLISCHER FRAUEN E.V. | g
Ortsverein Konstanz N
VORSTAND
Vorsitzende
Dr. Brigitte Rieger-Salloukh
GESCHAFTSFUHRUNG Presse- und Offentlichkeltsarbeit
Finanzen / Controlling Stabsstelle
Jirgen Sauter Barbara Stetter
I | | |
BERATUNG BETREUUNG KINDER, JUGEND & SCHULE VERWALTUNG / FINANZEN
Fachbereich Fachbereich Fachbereich Fachbereich
Christine Hahl Christine Hahl Stephan Schlenker Jurgen Sauter
Beratungsstelle Niederburg Anerkannter Betreuungsverein Santisschule Rechnungswesen
[ Konstanz, Theatergasse 1 Konstanz, Séntisstrae 4 Schule fiir Erzieshungshilfe Verwaltung
Treffpunkt Berchen Briickenklasse Organisation
Konstanz, Breslauer Strafle 2 Dettingen EDV, IT
Beratungsstelle am Gerberplatz Jugendhilfe Personalwesen

Radolfzell, Liwengasse 18

gliltig ab 1.1.2011
7. Dezember 2010
1. Sauter

Tagesgruppen, Jugendprojekt

Schulsazialarbeit
Geschwister-Schall-Schule

Kinderkrippe Séntisstrolche
Himmelblau, Sonnengelb

Spielgruppe
im Berchen

Lohnbuchhaltung

Hauswirtschaft
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TEIL C

1. Schwangerenberatung im SkF

Frauen, Paare und Fam

BERICHTE AUS DEN FACHBEREICHEN

: Beratung fuir schwangere

Die Rechtsgrundlage  fir unsere
Schwangerschaftsberatung sind das
Schwangerschaftskonflikigesetz
(SchKG), BSHG, SGB:

A Aligemeine  Schwangerschaft-
beratung, soziale Beratung in
der Schwangersdaft, bei Fra-
gen zur pranatalen Diagnostik,
bei Risikoschwangerschaften,
bei Schwangerschaftskonflikten
und Problemen nach einem
Schwangerschaftsabbruch, F-
milien- und Partnerschaftsbera-
tung im Zusammenhang mit ei-
ner Schwangerschaft, Gruppen-
angebote fur Schwangere und
junge Familien. Beratung bei
Fragen zur Familienplanurg und
zur Sexualitat

A Informationen uber soziale und
finanzielle Hilfen wie Erzie-
hungs-/ Elterngeld, Wohngeld,
Arbeitslosengeld II, und derglei-
chen

A Hilfe bei Behordenkontakten
und bei der Antragstellung

A Antragstellung bei der Bun-

desstiftung AMutter
Landesst i ft urgeschaffuacin deri eesten Jah-

bei der

BERATUNG

Zielgruppe
A Schwangere Frauen und Frauen

nach der Geburt oder mit Klein-

kindern, und - wenn sie es wiin-

schen - deren Partner, beson-

ders auch Migrantinnen, junge

Familien Fachkr afte in den drei

A Madchen und Jungen ab Grurd- el o

schulalter und Jugendliche bei

unserer  sexualpadagogischen 2 Diplom-Sozialpada

Arbeit an Schulen und Freizet- goginnen (FH)

einrichtungen . . o
1 Diplom-Sozialarbeiterin

Bei allen unseren Angeboten steht im (FH) und Kreative Leibthe-
Vordergrund, dass unsere Hilfe rapeutin

niedrigschwellig fur  moglichst
viele Menschen erreichbar ist unab-
héngig von ihrer Religion, Nationali-
tat oder Herkunft. Durch individuelles
Eingehen auf die Situation von Mig-
rantinnen mochten wir sie besonders
dabei unterstiitzen, Angebote wahr-
zunehmen. Damit leisten wir einen
Beitrag zur Integration ausléndischer
Frauen, die mit Kleinkindern oft

1 Diplom-Sozialarbeiterin
(FH)

1 Diplom-Psychologin und
Hebamme

besonders isoliert sind.

A Beratungsarbeit: Hilfe  zur
Bewaltigung von Krisen und
WotsituatiBniem id fder Schwan-

in NotfA sowi enander enren dwachf Unierstitzung der

gen

A Finanzielle Hilfen aus dem B-
schofsfonds der Erzdiozese Fré
burg

A Gruppenangebote, Infoabende
und offene Angebote fiir Frauen
und junge Familien

A Sexualpadagogische Projekte an
Schulen und Freizeiteinrichtun-
gen fir Madchen und Jungen

Frauen und ihrer Partner, damit
sie ihr Leben wieder selbst in
die Hand nehmen kénnen

A Gruppenangebote fiir Frauen
in der Schwangerschaft und
junge Familien als Hilfe, Kontak-
te zu finden, gegenseitige Hilfe-
stellung zu foérdern und Info r-
mationen und Kenntnisse zu
vermitteln

A Bei sexualpa dagogischen
Projekten  ist unser Schwer-
punkt, einen geeigneten Rah-
men anzubieten, um mit Ju-

13
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gendlichen adaquat tber Sexua-
litdt zu sprechen, die Starkung
des Selbstwertgefiihls und der
Verantwortung im  partner-
schatftlichen Umgang. Wichtige
Themen sind Information Uber
Verhitungsmethoden, Pravent-
on von ungewollter Schwanger-
schaft und Vermeidung von se-
xuell Ubertragbaren Krankhei-
ten.

In unserem Projekt A Mi t
He bamme i n der
das wir altersentsprechend so-
wohl in der Grundschule als
auch fur Jugendliche anbieten,
soll ein verantwortungsbewuss-
ter und sensibler Umgang mit
der Planung von Schwange-
schaft und Familiengriindung
gefordert werden.

Vermittlung von Wissen uber die
Vorgédnge im  Korper  bei

Schwangerschaft und Geburt.

Unsere Beratungsangebote sowie de
Veranstaltungen und die sexualpa-
dagogischen Projekte sind grun d-
sétzlich kostenlos Lediglich bei
den Fruhstlcksveranstaltungen
verlangen wir fir Speisen und Ge-
tranke den Selbstkostenpreis.

Damit mochten wir erreichen, dass
unsere Beratungsstellen und ihre
Angebote allen Frauen und Paaren
unabhangig von ihrem Einkommen
offen stehen. Dasselbe gilt fur die
sexualpadagogischen Projekte. Diese
werden aus Zuschiissen und Spe-
den finanziert und sollen allen Kin-
dern und Jugendlichen ohne zusétzi-
che Beitrage ermdglicht werden.

Entwicklung der Schwangere n-
beratung im Jahr 2010

Im vergangenen Jahr war die Zahl
der Frauen mit 366 Erstberatu n-
gen niedriger als im Vorjahr. Mog-
licherweise ist ein Grund dafiur, dass
die Fachbereichsleitung ~ wegen
Krankheit fir einige Monate ausfiel
und es deshalb auch zu Wartezeiten
kam. Inzwischen scheint sich das
wieder stabilisiert zu haben.

der

Auch im vergangenen Jahr waren
viele sehr intensive und langerfristige
Beratungen notwendig. Die hohe
Anzahl der Kontakte (2836)  zeigt,
dass die Intensitat der Beratungen
kontinuierlich angestiegen ist.

Insgesamt ist in diesem Jahr der
Vergleich zu den Vorjahren in der
statistischen Erhebung schwierig, da
unsere Software umgestellt wurde
und jetzt sogenannte Beratungsepi-
soden und nicht mehr Personen
bemdhlew@rden.

Finanzielle Situation der Rats u-
chenden

In vielen Familien, in denen nur ein

Partner arbeitet oder (meistens
durch die Frauen) geringfiigig dazu-
verdient wird, reicht das Einkommen
knapp oder gar nicht fur den tagl i-
chen Bedarf. Gerade bei diesem
Personenkreis ist die Hemmschwelle
besonders grof3, ergéanzend Antrag
auf ALG Il zu stellen. Wenn der
Familienvater den ganzen Tag arbe-
tet, mochte die Familie nicht in die
Abhéangigkeit vom Jobcenter geraten.
Wir empfinden es als sehr bitter,
wenn in einer Familie der Vater oder
beide Eltern wirklich hart arbeiten
und der Verdienst doch nicht fir ein
Auskommen der Familie reicht. Mit
der Geburt eines Kindes beginnt fiir
viele Familien oder Alleinerziehende

mit einem niedrigen Einkommen ein

regelrechter AAntragsmarat ho

mussen beantragen: Kindergeld,
Elterngeld, und eventuell noch
Wohngeld, Kinderzuschlag, Unte-
haltsvorschuss.

Stellt sich heraus, dass das alles
nicht ausreicht, um das Existenzmi-
nimum zu decken, werden sie aufge-
fordert, ALG Il beim Jobcenter zu
beantragen. Die Antrdge auf Wohn-
geld und Kinderzuschlag wurden
dann umsonst gestellt. Jeder Antrag
fur sich ist sehr umfangreich und
erfordert das Einreichen vieler Unter-
lagen. Die Bescheide, die ergehen,
sind schwer zu verstehen. Es kommt
schnell zu Fristversaumnissen, Unte-
lagen gehen auch in den Behérden

verloren, Missverstandnisse flihren
zu Streit und Frustrationen. Wir sind
immer mehr damit beschaftigt, hier
zu helfen, zu vermitteln, Bescheide
zu erklaren. Der Arbeitsaufwand wird
fir uns immer hoher und hélt uns
von unseren eigentlichen Kernaufga-
ben, der Bearbeitung einer krisenhaf-
ten Lebenssituation durch eine
Schwangerschaft, ab. Andererseits
fiihlen wir uns auch in der Pflicht, da
es oft um die Sicherung der existen-
tiellen Bedarfe geht.

Wohnungssituation

Die Wohnungsnot in Konstanz ist ein
sténdig wiederkehrendes Thema in
der Beratung. Es bestehen bei den
Wohnbaugesellschaften lange Warte-
listen und es ist sehr schwer fir
gering verdienende Familien oder
ALG
Wohnraum zu finden. Alleinerziehen-

II-Empfénger,  bezahlbaren
de Frauen und auslandische Familien
haben nach wie vor die gréRten
Schwierigkeiten, auf
Wohnungsmarkt etwas zu finden.

dem freien

Finanzielle Hilfen

Bei all diesen Schwierigkeiten waren
wieder die Mdglichkeiten, aus dem
Bischofsfonds der Erzditzese Fre
burg
Hilfen zu leisten, sehr wichtig, um
%k%Jellle Ngtllageen zu lindern.

unbirokratische  finanzielle

Bei Umzlgen, Bereitstellung von
Kautionen, dringenden Anschaffun-
gen fur das Baby oder der Sicherung
von Lebenshaltungskosten sowie
Ubernahme von Energiekosten kom-
ten wir aus dem Bischofsfonds hd-

fen.

In 2010 wurden von uns 174 A n-
trage an den Bischofsfonds der
Erzdibzese Freiburg  gestellt und
insgesamt1 6 4 . 8 6GalQsbezahilt.

An die Bundesstiftung AMut t er
Ki n dviirden 89 Ant rage gestellt
und insgesamt 9 0 . 8 6 &usbézahlt.

und



An die Landesstiffung AFami | i e

N o t iurden 2010 6 Antrage ge-
stelltund 6 . 1 5 Gewilligt.

Aus sonstigen Hilfsfonds (Spenden-
fonds des Caritasverbandes, eigene
Spendenmittel usw.) wurden in 19
Féllen insgesamt 5.7 8 8 ausbe-
zahlt.

Im Folgenden gehen wir schwer-
punktmaRig auf einzelne Angebote

i am unseren Beratungsstellen ein.
Jede der drei Beratungsstellen stellt
ein Angebot vor. Es gibt dartber
hinaus noch weitere Veranstaltun-
gen, Uber die man sich sehr an-
schaulich Uber unsere neue Home-
page informieren kann. Alle Angebo-
te sind grundsétzlich offen fir Frau-
en und Paare aller unserer Bera-
tungsstellen sowie auch fur Frauen,
die aufgrund von Verdffentlichungen

1.1. Beratungsstelle Niederbu rg

AHier f¢hle ich
egal mit welchen Problemen und

Gef ¢hl en i c Dies&k amime i

ahnlich lautende Aussagen weden in
den nun seit drei Jahren immer
wieder stattfindenden Frauengrup-
pen hdorbar.

Wir bieten schwangeren Frauen,
Muttern mit kleinen Kindern, die sich
in Trennung vom Partner befinden
oder schon alleinerziehend sind,
begleitende therapeutische Gruppen
wie auch Einzelarbeit an.

Der Wunsch nach intakter, harmoni-
scher Familie ist grof3 und die Frauen
geraten durch die Trennung vom
Partner oft in eine existentielle Krise.
Die Erfahrung der letzten Jahre hat
gezeigt, dass viele Klientinnen unse-
rer Beratungsstelle in der Kindheit
und Jugend durch Gewalt und sexu-
ellen Missbrauch traumatisiert wur-
den. Das Scheitern in der Beziehung
aktiviert zusatzlich das alte Erleben
und vergroBert die seelische Not. Oft
sehen sich die Frauen als Versag-
rinnen in der Beziehung, mit Schuld
beladen, Scham und Beschamung
werden existentiell erlebt.

Die meisten Klientinnen funktionieren
nur noch, haben ihr Selbstvertrauen
eingeblRt. Die Wertung von auf3en
und die Angst davor, den Erwartun-
gen des Umfeldes nicht zu entspre-

chen, vergréRern den Stress und
lassen die Frauen noch mehr von
ihrem eigenen Empfinden, ihren
eigenen Wahrnehmungen und Ge-
fihlen abrucken.

ch angenommen,

Die ersten Schritte sind tastend. Da
Worte oftmals nicht auszudriicken
vermogen, was korperlich, geistig,
seelisch gespirt wird, bieten sich
kreative Medien als Mittler an. Krea-
tive Medien sprechen die Sinne an
und finden ihren Ausdruck, wenn
Worte versagen, das unfassbare
Erleben zu erklaren. Oft finden Klien-
tinnen leicht und schnell eine Farbe,
um ihre inneren Bilder zu gestalten.
Eine Haltung oder Geste, ebenso
Klange und Toéne driicken das aus,
was Worte nicht wiedergeben. Die
Frauen erleben sich als kreativ, sie
gestalten, bewegen, bringen das
zum Erklingen, was gerade ist und
sind im Hier und Jetzt aus der
passiven in die aktive Rolle getreten,
sind damit wirksam geworden. In
der Gruppe erleben sich die Frauen
in Resonanz, in diesem sicheren
Rahmen wird mit neuen Erfahrungen
experimentiert.

Wir arbeiten mit den Frauen nach
den Methoden der Kreativen
Leibtherapie  daran, sich selbst
wieder zu spiren, auf eigene Be-
dirfnisse und Wahrnehmungen zu
achten und diese ernst zu nehmen.
Die Kreative Therapie unterstiitzt sie
dabei, ihre eigenen Ressourcen zu
erspiren, zu erleben und schafft
Raume der Wahlmdglichkeit, aus

zum ersten Mal mit uns Kontakt
haben.

Wir wollen mit diesen Beitrdgen
einen Eindruck vermitteln, wie viel-
féaltig das Angebot ist, mit dem wir
Schwangere und Familien mit kleinen
Kindern in den unterschiedlichsten
Lebenssituationen beraten und be-
gleiten.

denen sich Perspektiven entwickeln
lassen.

Die Kreative Leibtherapie ist eine
eigenstéandige Richtung, die von
Gabriele FrickBaer und Dr. Udo Baer
in der Zukunftswerkstatt vor mehr
als 20 Jahren gegriindet und weiter
entwickelt wurde. In der Phé&no-
menologischen Leibphilosophie (be-
grindet von Husserl, Merleau-Ponty,
weiterentwickelt durch Schmitz und
Fuchs) findet sich die Essenz der

therapeuti schendeArbeit,

sich und die Welt erlebenden
Menschen i mit all seinen Gedan-
ken, seinem Korperempfinden, se-
nen Gefiihlen, Stimmungen, Atmo-
spharen, inneren Bildern, Klangen
und Beziehungen.

Kreative Leibtherapie ist eine tiefen-
psychologisch fundierte Psychothe-
rapie. Sie hat ihre Wurzeln in der
Humanistischen  Psychologie, der
Gestalttherapie, den neusten BEr-
kenntnissen der Hirnforschung und
der Sauglingsforschung. Eine unke-
dingt zu erwdhnende Essenz der
Sauglingsforschung ist die Erkenntnis
Uber die Primaren Leibbewegu n-
gen. Diese sind die ersten Bewe-
gungen, mit denen sich der Saugling
in die Welt bewegt und sich die Welt
erschlie3t. Die Leibbewegungen sind
als aktiver Impuls des Sauglings
ebenso wichtig wie die daraus resul-
tierende Ruckwirkung-Resonanz:
Horen-gehort werden, sehen-
gesehen werden, greifen, ergreifen-
ergriffen werden, lehnen (sich anleh-
nen) und gehalten werden, drii cken

15
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Zeichnungen,  entstanden
wahrend der begleitenden
therapeutischen  Gruppen-
und Einzelarbeit

o
AiHier feohl e
genommen, egal mit wel-

chen Problemen und Gefth-

N\
Il en ich.Qommeﬁ

Besucherin der
Frauengruppe

(wegdriicken)-gedriickt werden,
ziehen-gezogen werden. Defizite und
Stérungen aus diesen frihen Erle-
bensphasen haben Auswirkungen auf
Bindungs- und Beziehungsverhalten.
Kreative Leibtherapie ermdglicht, alte
Muster zu erkennen und neue Erfah-
rungen in Kontakt mit einem woh I-
wollenden Gegeniiber zu machen.
Die therapeutische Arbeit ist ein
kreativer Prozess, in dem einzelne
Ph&nomene des Erlebens ernst c-

mopmmen weerden, es wird nachge-

fragt, konkretisiert, Verbindungen
werden geschaffen. Reichen Worte
nicht aus, finden kreative Medien
ihren Einsatz und es wird mit Bewe-
gung, Tanz, Gestaltung und Musik
experimentiert.

Erwahnenswert ist die Arbeit mit
dem Tridentitétsmodell . Nah-
rung, Spiegel und Gegendiber . Wir
néhren die Klientinnen, d.h. sie
erfahren emotionale Zuwendung, wie
auch geistige Anregung. Die Frauen
erfahren  Spiegelung, wir geben
Ruckmeldung, wie wir sie erleben

und sehen. Die Frauen haben ein
Gegeniber in uns, wir teilen ihnen
mit, wenn wir eine andere Position
haben, so findet konstruktive Rei-
bung statt. Die Klientinnen haben in
der Regel Nahrung, Spiegel und
Gegenlber defizitdr oder sogar ver-
nichtend, gewalttatig erlebt. Dieser
Teil der Arbeit ist von entscheidender
Bedeutung fur die Heilung, da neue
Erfahrungen gemacht werden: Ler-
nen geschieht durch Erleben.

Statistik

Im Jahr 2010 fanden zwei Gruppen
unter der Leitung von Gabriele Lo-
renz mit je 20 Terminen und insg e-
samt 9 Teilnehmerinnen statt. Diese
Gruppenarbeit wurde gefordert durch

das Landesprogramm ASt 2

Kooperation mit dem Bildungszent-
rum Konstanz angeboten.

Acht weitere Frauen nahmen Einzd-
termine wahr, um intensiv an ihren
Problemen zu arbeiten.



1.2. Treffpunkt Berchen: Spielgruppe

AWesent ! ich ist,
mdglichst viele Dinge selbst
entdeckt. Wenn wir ihm bei der
Ldsung aller Aufgaben behilflich
sind, berauben wir es gerade
dessen, was fir seine geistige

im Berchen

o a s Entwigklungsstand und die aktuellen

Bedirfnisse der Kinder abgestimmt.
Die Initiative zu Bewegungsexperi-
menten mit den angebotenen Kriech-
, Krabbel-, Kletter- und Balancierge-
raten liegt beim Kind. Haufig wird

Entwickl ung das Wi chrdergdiregkt angrenzende Spielplatz

Emmi Pikler

Die Spielgruppe im Berchenist unser
neues Angebot im Treffpunkt Ber-
chen. Die Gruppe mit zehn Kindern
orientiert sich hauptséchlich an den
Erkenntnissen von Dr. Emmi Pikler.
Sie geht von der Beobachtung aus,
Alass schon im Kleinkind eine eigene
innere Kraft zur Selbstverwirklichung
drédngt und es wichtig ist, diese ohne
zu groBe Einmisdiung von aufSen
wirken zu lasseri Die Kinder finden
in unserer Spielgruppe Zeit, Raum
und Ruhe, um ihre individuellen
Lernprozesse aus eigener |Initiative
zu gestalten.

Das Kind kann, seinem Rhythmus
entsprechend, die umfangreich vor-
bereitete Umgebung erforschen.
Ohne angeleitet oder gedrangt zu
werden, macht es das, was es von
sich aus tun mochte und wofur es
aufgrund seiner Entwicklung bereit
ist.

Den Kindern steht eine grof3e Aus-
wahl an Spielmaterial, das die Phan-
tasie anregt, zur Verfiigung. Fir die
Bewegungsentwicklung ist ein Raum
vorbereitet, der zum Entdecken
motiviert. Er ist auf den jeweiligen

besucht.

Aufgabe der Erzieherinnenist es, die
Kinder auf ihrem selbstandigen Er-
fahrungsweg wachsam zu begleiten
und flr eine Atmosphéare der Gebor-
genheit und Entspannung zu sorgen.
Unser Respekt fir die Eigeninitiative
des Kindes ermdglicht ihm, selbstan-
dige Entscheidungen zu treffen, und
die fuhrt auch zum selbstéandigen
Denken und Handeln im spateren
Leben.

Eltern -Kind -Entdeckungsraum
im Landesprogramm Starke

Zudem wird nachmittags in Kursform
eine Spielraumgruppe angeboten, die
ebenfalls nach der Kleinkindpadagp-
gik von Emmi Pikler gefihrt wird.
Diese Gruppe wird zweimal im Jahr
angeboten und gefordert durch das
Landesprogramm
Kursblock enthélt 12 Termine am
Nachmittag und drei verbindliche
begleitende Gesprachskreise fur die
Eltern am Abend etwa einmal im
Monat. Bei Bedarf kdnnen auch
Hausbesuche vereinbart werden.

AStarked.

Fachkréafte in der Spie |-
gruppe:

2 Erzieherinnen

Die Spielgruppe im Berchen
|6st die bisherige Spielgryp-
pe Grashiipfer ab, die we-
gen des Wegzugs ihrer B-
zieherin im Juli 2010 aufge-
|6st wurde.

Mit einem neuen padagogi-
schen Konzept und unter
der fachlichen Zustandigkeit
der Kinderkrippe  San-
tisstrolche des SKF wurde
die Spielgruppe im Berchen
2010 neu gestartet.

Neu in der Spielgruppe:

Eltern-Kind-
Entdeckungsraum nach
Emmi Pikler
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Diese Spielraumgruppe in Kuisform
fand sehr guten Zulauf und wurde im
vergangenen Jahr in zwei Gruppen

1.3. Beratungsstelle am Gerberplatz

Al
aHier nimmt man immer

neue Gedanken mit nach
N\

Hause ... O

Xist wohl eines der schons-

ten Komplimente, das eine
Frau erst kiirzlich machte.

mit insgesamt 11 Familien durchge-
fuhrt.

AEndl i ch
Tasse
StoRRseufzer einer jungen zweifachen
Mutter, als sie T noch bekleidet mit
Mantel und Mitze und auller Puste
vom Schleppen der Babyschale i
unsere Beratungsstelle betritt. Es ist
ein ganz normaler Frihstucksfreitag.
Drei Frauen sitzen bereits am Tisch
vor ihren heiBen Tassen und reichlich
gefiiliten Tellern und begrifRen die
Neuankémmlinge freundlich  und
| @2cheln
auch!nd scheint
scheinigen. Und ja, das wollen alle
hier: Endlich mal wieder in Ruhe eine

Tasse Kdfee trinken!

Aber es geht den Frauen nicht nur
um das heil3e Getrénk. Sie sind hier,
um die Mdglichkeiten, die der Friih-
stuckstreff als offenes regelmafiges
Angebot ohne Anmeldungsdruck und
ohne festen Rahmen bietet, anzu-
nehmen.

Manche Frauen sind schon sei Be-
ginn im September 2007 treu dabei i
inzwischen schon in Begleitung ihres
zweiten bzw. dritten Kindes. Einige
kamen nur wenige Male. Manche
kommen sporadisch. Viele Frauen
finden neu ihren Weg zu uns i sei es
durch Aushange in Hebammen und
Kinderarztpraxen, auf direkte Einla-
dung im Beratungsgesprach an der
Beratungsstelle oder durch Mund-zu-
Mund-Werbung.

Die Grunde, warum die Frauen
kommen, sind so individuell wie die
Frauen selbst. Im Folgenden sind
einige Gr ¢nde
aufgezeigt, da sie den Sinn und die
Bedeutung des Frihstiicks am bes-

ten vermitteln:

Manche Frauen sind zum Beispiel
erst kiirzlich nach Radolfzell gezogen
und nutzen das Frihstiuck als eine
Art Kontaktborse. Sie wollen sich mit

. Frihsticksangebo

ma | wi eder

d-as

te

AG@l eRethg e =i met en i

Kaf f e Pas tstrdem k e n !di@ Freizeit miteinander verbringen.

Das macht es leichter, die Heraus-
forderungen von Erziehung, Kinder-
betreuung, Kinderpflege und Famili-
enarbeit zu meistern.

Einige Frauen besuchen gezielt mé-
rere  Wochen hintereinander das
Fruhstiick, bevor sie Vertrauen ge-
funden und Mut gefasst haben und

aust

Adi skretfd um einen

ni das kenng ich AJ a Dbitten. Sie brauchen lange unver-
nginglighg Anlayfzgiteny, bis sie sich

offnen kdnnen. Die Scham Uber die
eigene Hilflosigkeit und das ver-
gerade bei
familigren und finanziellen Proble-
men, ist manchmal sehr grof3.

meintliche Versagen,

Durch den unverbindlichen Frih-
stuckstreff und das gleichzeitige
Kennenlernen unseres Beratungsan-
gebots ist es fiir viele Frauen leich-
ter, sich in Situationen, die fur sie
oder ihre Familie bedrohlich wirken,
an eine Fachkraft zu wenden. Dies
kann eine sich anbahnende Depres-
sion nach der Geburt sein oder Uber-
forderungen im Alltag mit kleinen
Kindern, Erziehungsprobleme, Pat-
nerkonflikte oder Existenzangste.
Uber das Frihstiick kénnen Frauen in
einem frithen Stadium der Gefahr-
dung aufgefangen werden.

Die meisten Frauen fiihlen sich beim
Fruhstlick so sicher und wohl, dass
sie ihre Fragen und Probleme direkt
ansprechen. Alch

pddagogi schen Rat

Auns e Fallengkann dip Frgusdirekt fachlich

beraten werden. Gleichzeitig werden
die anderen Frauen mit einbezogen.
Meistens ist die beschriebene Situat-
on den anderen Frauen auch be-
AJa,
so! A

kannt . das
ger ade
der werden Alternativen des Han-

delns und Denkens aufgezeigt und

Ber

braucl

st

n

b

I'm ®Bespr2c



andere  LOsungswege  gefunden.
Manchen Frauen tut es gut, eigene
Erfolgsstrategien zu erldutern und
weiterzugeben. Die Frauen kénnen
sich hier als Fragende und Antwor-
tende (als Fachfrauen) erleben. Das
starkt sie fur ihre eigenen Erzie-
hungs- und Familienaufgaben. Auch
direkte Ansprache unsererseits wur-
de bislang immer als positive und
gleichberechtigte Wertschéatzung
erlebt.

Wéhrend jeden Frihsticks entwi-
ckeln sich situationsbedingt interes-
sante Gesprache: Eifersucht unter
Geschwistern, die eigene Rolle als
Frau und Mutter, Erziehungsmodelle,
Forderung und Uberforderung von
Kindern, Betreuungsmdglichkeiten in
Radolfzell im Zusammenhang mit
dem Wunsch nach eigener Erwerks-
arbeit.

Ansprechend sind sicherlich auch die
nette Atmosphére, das liebevoll
vorbereitete und gesunde Frih-
stiicksangebot, die ausliegenden
Informationsbroschuren, die The-
menfruhsticke oder das Second
Hand-Babykdrble.

Da wir alle buchstablich an einem
groRen Tisch sitzen, ist jede Frau in
der Runde und im Gesprach inte-
griert. Die Mdglichkeiten wahrend
des Frihsticks i Kontakte herstel-
len, informieren, beraten, umsorgen,
unterstltzen i im offenen regelmé-
Rigen, ungezwungenen, freundlichen
Rahmen hilft vielen Frauen, sich
entspannt ihren Problemen zu stel-
len, sich zu 6ffnen und im Vertrauen

1.4 Wissen 1 Lieben 1

Im Jahr 2010 wurde die Sexualpada-
gogik, die der SkF seit vielen Jahren
wahrnimmt und an Schulen in Form
von Projekten anbietet, unter der
fachlichen Leitung von Christine Hahl
neu aufgestellt und weiterentwickelt.

Wir konnten mit Astrid Brugger und
Axel Schiele zwei Mitarbeiter gewn-
nen, die die Projekte mit groRem
Engagement und fachlichem Kdnnen
planen und durchfihren. Wahrend

Hilfe zu erbitten oder fri hzeitig von
den Mitarbeiterinnen der Beratungs-
stelle angesprochen werden zu kén-
nen.

Frauenfriihstiicke im SKkF Ko n-

stanz und Statistik

Ein offenes Frauenfrihstick wird in
jeder unserer Beratungsstellen im
wdchentlichen Rhythmus angeboten.

In Radolfzell fanden in 2010 41
Fruhstuckstreffen mit jeweils ca. 8
bis 10 Frauen und ihren Kindern
statt. Im Treffpunkt Berchen waren
es 50 Treffen mit ca. 20 Frauen und
ebenso vielen Kindern, an der Bera-
tungsstelle Niederburg waren es 43
Treffen mit durchschnittlich 10 Per-
sonen.

Gelegentlich werden je nach den
aktuellen Themen und Bedirfnissen
Referentinnen eingeladen zum sog.
Themenfruhstick. Zum Beispiel zu
Themen wie Zahnpflege, sinnvolle
Geschenke zu Weihnachten, Ern&-
rungsfragen, Schlafprobleme und
dergleichen.

Bei jedem Friihstilick ist eine unserer
Beraterinnen anwesend.

Eine Besonderheit ist im Treffpunkt
Berchen die Beteiligung einer Kindea-
krankenschwester, die direkt beim
Frihstick far Fragen und Beratung
zur Verfiigung steht.

Leben: Sexualpadagogik im SkF

Astrid Brugger unser Team als Hono-
rarkraft von aufBen her erganzt, ist
Axel Schiele, der im Arbeitsbereich
Jugendhilfe & Santisschule als Erzie-
her arbeitet, freigestellt fir die Zeit
der Projektarbeit.

So stehen ein Mann und eine Frau
mit gro3er Erfahrung in der Jugend-
arbeit als Projektleiterin beziehungs-
weise Projektleiter zur Verfigung
und wir sind in der Lage, die Veran-

Ein offenes Frauenfri h-
stuck wird in jeder uns  e-
rer Beratungsstellen im
wochentlichen  Rhyt h-
mus angeboten.

Jeden Mittwoch: Treffpunkt Ber-
chen (mit Mitterberatung durch
eine Kinderkrankenschwester)

Jeden Donnerstag: Beratungs-
stelle Niederburg

Jeden Freitag: Beratungsstelle
am Gerberplatz

Jeweils von 9.30 bis 11.30 Uhr

staltungen zuverlassig fir Madchen
und Jungen anzubieten.

Durch die enge Zusammenarbeit mit
der Séntisschule konnte das Thema
ASexual padagogi ki
etabliert werden und ist inzwischen
ein fester Bestandteil der Jungen-
und Madchenarbeit in den Tages-

gruppen.

auch
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Ab dem Frilhsommer 2010 ging es
nach einer Einarbeitungsphase und
einschlagigen  Fortbildungen  mit
frischem Wind an die Schulen und
die Nachfrage durch die Schulen
steigt kontinuierlich an.

Wir haben unser Anschauungsmat-
rial erneuert und erganzt und auch
methodisch einiges umgestellt.

So geht Astrid Brugger regelmafig
einige Tage vor Beginn eines Projek-
tes in die betroffene Klasse und
bespricht mit den Schilerinnen und
Schulern, welche Fragen sie haben
und erklart ihrerseits, was in dem
Projekt geplant ist. Dieses Vorgehen
hat sich sehr bewahrt, da beide
Seiten sich auf das Ereignis besser
vorbereiten kénnen. Auch die Lehrer
kdénnen so Fragen im direkten Kon-
takt im Vorfeld besser klaren. Astrid
Brugger hat es Ubernommen, als
Ansprechpartnerin  flr interessierte
Lehrer und Lehrerinnen zur Verfi-

gung zu stehen und koordiniert die
Termine.

Seit April 2010 fanden insgesamt 18
Projekte an Schulen statt zu Themen
wie AMein
i st mit (Kuiperlichle Bréwrclt
lung in der Pubertét, Freundschaft,
Liebe, Verhltung, Menstruation,
Schwangerschaft). Auch das an
unserer Beratungsstele entwickelte
Projekt AMit der
Schul ef wur de
und stoRt bei Madchen, erfreulicher-
weise aber auch bei Jungen auf
groRBes Interesse. Da dieses Projekt
immer gemeinsam mit einer Heb-
amme durchgefuhrt wird, erhalten
die Jugendlichen sehr authentische
und anschauliche Informationen tGber
alle Fragen rund um Lebensplanung
mit Kind, Geburt und Leben mit
einem Baby.

Wir bedanken uns an dieser Stelle
sehr herzlich bei den Hebammen
Christiane Schnur und Manuela Sch-

eindorfer, die uns seit vielen Jahren
mit groRem Engagement bei unseren
Projekten begleiten und nebenbei
auch viel Wissenswertes uber den
Beruf der Hebamme vermitteln kdn-

Kerpdvas gehpst mirf,

Statistik

Im Jahr 2010 fanden insgesamt 18
Projekte mit 438 Schulerinnen und

He bSchilgestatt. n  der
haufi

nachgefragt
Davon waren 250 Madchen und 188

Jungen.

Das Projekt AMit der
Schuled wird in der
fur Jugendliche angeboten. Die
anderen Projekte eignen sich fur
Kinder und Jugendliche friihestens

ab etwa Klasse 4.

Jedes Projekt wird entsprechend
dem Alter und den Besonderheiten
einer Klasse vorbereitet und durch-
gefihrt.

He

Gr
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2. Betreuungsverein

Gesetzliche
Aufgaben

Grundlagen  und

Grundlage der Arbeit des Betreu-
ungsvereins ist das Betreuungsrecht
nach § 1896 ff. BGB, sowie die Kon-
zeption des Sozialdienstes kathol-
scher Frauen in der Erzdidzese Fré
burg.

Fir die Anerkennung als Betreuungs-
verein ist nach § 1908 f. BGB Vo-
raussetzung, dass ehrenamtliche
Betreuerinnen und Betreuer planma-
RBig gewonnen, in ihre Aufgabe ein-
gefihrt, beraten und fortgebil det
werden (Querschnittsarbeit).

Ebenso gehort zu den Aufgaben des
Betreuungsvereins die Beratung und
Information von interessierten Bur-
gerinnen und Blrgern zu Vorsorge-
vollmachten und Betreuungsverfii-
gungen.

Desweiteren Ubernehmen die Fad-
kréfte hauptamtliche Betreuungen, in
der Regel in den Fallen, in denen
keine geeigneten Ehrenamtlichen
gefunden werden kénnen oder eine
Betreuung fur einen Laien zu schwie-
rig ist und von einer Fachkraft wahr-
genommen werden muss.

Ein groBer Teil der Menschen, die
Hilfe durch eine gesetzliche Betreu-
ung bendétigen, gehoért zur Gruppe
der chronisch psychisch Kranken.
Eine weitere Gruppe sind Menschen,
die aufgrund altersbedingter psychi-
scher Veranderungen hilfebedirftig
sind, desweiteren Suchtkranke oder
auch geistig Behinderte.

Das Gesetz stellt das Recht der Be-
troffenen auf weitgehende Selbstbe-
stimmung in den Vordergrund und
bedeutet keine Entmiindigung.

Je nach den Aufgaben, die dem
Betreuer / der Betreuerin durch das
Gericht zugewiesen werden, kim-
mern sie sich um Behordenkontakte,
organisieren Hilfsdienste oder treffen
notwendige  Entscheidungen  bei

medizinischen
verwalten Einkommen oder Vermo-
gen.

Der Pflege des personlichen Kontek-
tes mit den Betreuten kommt in
unserem Verband ein hoher Stellen-
wert zu. In der organisierten Einzel-
betreuung werden durch die Fach-
kréfte ehrenamtliche Betreuer ver-
mittelt und bei der Wahrnehmung
ihrer oft sehr komplexen und schwi e-
rigen Aufgaben beraten und beglei-
tet.

Querschnittsarbeit 7 Gewinnung

und Begleitung der ehrenamtl i-
chen Betreuerinnen und Betre u-

er

Die zentrale Aufgabe der Quer-
schnittsarbeit ist die planmaRige
Bemihung um die Gewinnung eh-
renamtlicher
deren Einfihrung, Fortbildung und
Beratung. Das umfasst einen weiten
Umfang an Tatigkeiten: Offentlic h-
keitsarbeit, personliche Ansprache,
Infoveranstaltungen und schlieBlich
Fortbildung, Vernetzung mit weiteren
Angeboten und dergleichen. Die
personliche Bindung an den Betreu-
ungsverein wird zudem unterstitzt
durch die Pflege geselliger Angebde
und die Wertschatzung fir das Eh-
renamt. Zudem muss eine sorgféltige
Auswabhl stattfinden, um die geeigne-
te Betreuerin mit den jeweiligen zu
Betreuenden zusammen zu bringen.
Hier sind oft mehrere Vorgesprache
und viel Fingerspitzengefihl bei den
hauptamtlichen
erforderlich.

Betreuerlnnen  und

Mitarbeiterinnen

Das Jahr ber bieten die hauptamtli-
chen Mitarbeiterinnen den Ehrenamt-
lichen interessante Fortbildungen an
mit der Gelegenheit zum Erfahrungs-
austausch.

In diesem Jahr wurden Referentin-
nen eingeladen zu den Themen wie
ABtreuungsgel df, I
tagsbewaltigung bei dementiell Er-

MaRBnahmen und

AHi

Fachkrafte

ungsverein:

1 Diplom-Sozialpadagogin

(FH)

1  Diplom-Sozialarbeiterin

(FH)

| fen z

im

ur

BETREUUNG

Betre u-

Al
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A
aGrundsatinch kann jeder

Erwachsene, Mann oder
Frau, der Freude am Um-
gang mit anderen Men-
schen hat und gerne Ver-
antwortung Ubernimmt, bei

uns mitarbeiten und ehren-

amtlich eine gesetzliche Be-

Y
treuung Ubernehmen.o

Christine Hahl,
Leitung Fachbereich

kranktenin,
Al ter .
zum gemeinsamen Sommerhock und

sion i m

einer kleinen Weihnachtsfeier soll
auch der gesellige Anteil nicht zu
kurz kommen und das Engagement
der Ehrenamtlichen gewirdigt wer-
den. Eine Ehrenamtliche unseres
Vereins wurde in diesem Jahr zum
Fachtag AQuersch
KVJS eingeladen, um tber ihre Erfd-
rungen zu berichten.

Eine besonders schone Bestétigung
unserer Arbeit ist die Tatsache, dass
Menschen nach dem Tod eines A-
gehorigen, den sie rechtlich betreut
hatten, bereit waren, ehrenamtlich
eine neue Betreuung zu uberneh-
men, die

keine  Angehdrigen-

Betreuung ist.

Es ist ein Zeichen dafir, wie wichtig
die Pflege der personlichen Kontakte
ist und dass, wenn Ehrenamtliche
sich gut aufgehoben fiihlen, sie auch
bereit sind, sich noch mehr einzu-
bringen als sie es urspriinglich viel-
leicht geplant hatten.

Ehrenamtliche Betreuung im SkF
i eine Aufgabe , die interessant
und erfullend ist

Frau Muller (Name wurde geéndert)
ist 80 Jahre alt und lebt alleine in
ihrer Wohnung, Kinder oder Familie
hat sie nicht. Altersbedingt lasst ihr
Sehvermégen nach,ihr Gedachtnis
wird schlechter und ihren Schriftver-
kehr kann sie alleine nicht mehr
erledigen. Sie ist zunehmend auf
Hilfen angewiesen, fir die die kleine
Rente kaum ausreicht. Die Mitarbei-
terin der Altenhilfeberatung der Stadt
Konstanz schlagt Frau Miiller die
Einrichtung einer gesetzlichen Be-
treuung vor und wendet sich an den
Betreuungsverein des SK-.

Im Betreuungsverein beginnt jetzt
die Suche nach einer geeigneten
Ehrenamtlichen, die die gesetzliche
Betreuung Ubernehmen koénnte. Ein
erstes Treffen zum Kennenlernen
wird organisiert. Koénnen sich die
Betroffene und die Ehrenamtliche
eine Zusammenarbeit vorstellen und

ni tt

A HMéptest n g s r ist cghgenseitige Sympathie vorhan-
Mi t

den, rkanm einE igesétzdictieu Betreu-
ung beantragt werden.

In ihrer Arbeit werden die Ehrenamt-

lichen durch die hauptamtlichen

Mitarbeiterinnenunt er st ¢t zt . AU

es wichtig, die Ehrenamtlichen um-
fassend zu begleiten. Gerade am
Beyeuyngspeginn eruigrgn wir ge-
meinsam, welche Aufgaben fur sie
zum Wohle des Bet
so Birgit Zillich, als Dipl. Sozialpada-
gogin hauptamtliche Mitarbeiterin
beim Betreuungsverein. Sie und ihre
Kollegin Luitgard Winter stehen den
Ehrenamtlichen jederzeit telefonisch
oder personlich, aber auch mit ganz
konkreten Hilfen wie zum Beispiel
Schreibvorlagen  zur  Verfugung.
Anfragen von ehrenamtlichen Be-
treuerlnnen werden vorgezogen und
sie werden zeitnah beraten, damit
sie sich sicher fuhlen kdnnen und
mogliche Krisen aufgefangen wer-
den.

Diese personliche Begleitung der
ehrenamtlichen  Betreuerlnnen st
den hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
sehr wichtig, damit keiner in seinem
Ehrenamt Uberfordert oder alleine
gelassen ist.

Gerne angenommen werden die
regelmaBigen Treffen, in denen sich
die Mdglichkeit eines Erfahrungsaus-
tausches mit anderen Ehrenamtli-
chen bietet. Zudem laden unsere
Mitarbeiterinnen Referenten zu aktu-
ellen Themen ein. Einmal jahrlich
bietet der SkF-Dibzesanverein in
Freiburg zudem einen fir die Ehren-
Fortbil-

amtlichen kostenfreien

dungstag an.

Fir Frau Muller wurde eine ehren-
amtliche Betreuerin gefunden, die ihr
bei der Vermdgens- und Gesund-
heitssorge zur Seite steht. Sie hatte
sich nach einer der regelmaRig statt-
findenden Informationsveranstaltu n-
gen des SkF zum Betreuungsrecht
gemeldet und ihre Bereitschaft be-
kundet, eine ehrenamtliche Betreu-
ung zu Ubernehmen.

Die Ehrenamtliche besudt die alte
Dame nun regelmafig. Nach anfang-

reuten



lichen Beflrchtungen, ihre Selbstan-
digkeit ganz aufgeben zu miissen,
freut sich Frau Muller inzwischen
Uber die Unterstitzung und den
regelmaRigen Kontakt. Auch die
ehrenamtliche Betreuerin hat ihre
anfangliche Unsicherheit Uberwun-
den: Sie stellt inzwischen selbsténdig
Antrdge fur Frau Mduller, bespricht
mit ihr ihre Sorgen und Note und
erhalt so Einblick in die Situation
alterer Menschen. Sie hat Freude
daran, dass sie gebraucht wird und
dass sie die Austauschmdglichkeiten
mit den anderen Ehrenamtlichen im
SkF hat.

Stati stik

Im Jahr 2010 wurden im Betreu-
ungsverein des SkF insgesamt 90
gesetzliche Betreuungen gefihrt.

Davon waren 53 hauptamtliche
Betreuungen, 37 wurden ehrenamt-
lich gefihrt.

Bei uns engagieren sich 34 ehren-
amtliche Betreuer und Betreuerin-
nen, finf weitere h aben Interesse

bekundet, eine ehrenamtliche Be-
treuung zu Ubernehmen.

Information zu Vorsorgevol I-
machten und Betreuungsverf U-
gungen

Dieses Thema findet immer mehr
Interesse bei den Birgerinnen und
Birgern und der Informationsbedarf
nimmt zu. Viele Menschen sind hier
sehr verunsichert, weil sie die ver-
schiedenen Mdglichkeiten und ihre
Konsequenzen nicht recht verstan-
den haben und oft brauchen sie
mehrere Gesprachstermine fir ihre
Entscheidungsfindung.

In diesem Jahr haben wir erstmals
begonnen, systematisch Einzelbeia-
tungsgespréache zur Information Gber
Betreuungsverfiigungen und Vorsor-
gevollmachten zahlenm&Rig getrennt
zu erfassen.

14 Personen suchten 2010 unseren
Betreuungsverein zu Beratungsge-
spréachen auf und wurden bei 18
Gesprachsterminen mit einem Zet-
aufwand von ca. 20 Stunden bera-
ten.

Im Jahr 2010 wurden im
Betreuungsverein insge-
samt 90 gesetzliche Be-
treuungen gefuhrt.

Es engagierten sich 34 eh-
renamtliche Betreuer und
Betreuerinnen.
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3. Lernstube

Die sozialpadagogische Lernhilfe und
Gruppenarbeit flr Grundschuiler aus
Migrantenfamilien wurde vor 27
Jahren in die Tragerschaft des Soz-
aldienstes katholischer Frauen e.V.
Konstanz aufgenommen.  Sether
besteht die LERNSTUBEIs kontinu-
ierlich gefiihrte Lern- und Hausauf-
gabenhilfe. Sie gilt als eine von El-
tern, Lehrern und sozialen Diensten
anerkannte und geschéatzte sozialpé-
dagogische Einrichtung in Konstanz.

Unsere Aufnahmekriterien

Wir  bericksichtigen jene Grund-
schulkinder,

— die Schwierigkeiten mit der
deutschen Sprache haben

— die innerhalb ihrer Familie nicht
gefordert werden kénnen

- die durch schwierige
wirtschaftliche und soziale
Bedingungen  ihrer  Familien
besonders benachteiligt sind.

Die Herkunftslander der Kinder
waren 2010: Albanien, China, Irak,
Kosovo, Thailand, Mazedonien, Rus-
land und Tirkei.

Unser Angebot

5 Betreuungsnachmittage pro Schul-
woche. 9-10 Kinder werden pro
Nachmittag von einer Fachkraft und
3 jugendlichen Helferinnen betreut.

Vergangenes Jahr haben wir mit
insgesamt 17 Kindern gearbeitet. Sie
kamen aus verschiedenen Konstan-
zer Grundschulen, mit deren Lehrern
wir in regelmafligem Kontakt stan-
den. Dabei handelte es sich Uiberwie-
gend um Kinder, die in einer groRen
Gruppe schulischer Nachmittagsauf-
sicht verloren gewesen waren und
deren Begabungen sich durch famili-

are Belastungen und Sprachbarrieren
nicht entfalten konnten.

Einige Kinder, deren Familien in den
Krisengebieten dieser Erde beheima-
tet waren, haben schon in ihrem
jungen  Leben traumatisierende
Erlebnisse zu verkraften.

Vertrauen und Anerkennung

An dieser Stelle ist es uns wichtig zu
bemerken, dass unser padagogisches
Konzept neben der Lernférderung,
die positive Entwicklung der Gesant-
personlichkeit des Kindes im Auge
hat. Das Erleben von Angenom-
mensein und Geborgenheit vermittelt
Sicherheit und Vertrauen. Beides sind
Voraussetzungen fir das kognitive
wie das emotionale und soziale Le-
nen.

Lernerfolge

Zum Schuljahresende 2009/10 ver-
abschiedeten wir funf Viertklassler.
Drei Kinder hatten eine Realschu-
empfehlung bekommen, ein Junge
wechselte auf das Humboldgymnas-
um.

Fir eine umfassende Integration und
Chancengleichhet der auslandischen
Kinder in unserem Lebensraum std-
len Wissensvermittlung und erfolg-
reiche Teilnahme am Unterricht
zentrale Bereiche dar.

Methodik der Hausaufgaben  -und
Lernhilfe

Unter Beachtung der kindlichen
Selbstandigkeit bekommt jedes Kind
erklarende und korrigierende Hilfe
beim Erledigen der Hausaufgaben.
Durch spezielle Ubungsmaterialien
wird dann die Sprache, die Wort-
schatzerweiterung und Konzentrati-
onsfahigkeit geférdert und dazu die
kindliche Neugierde benutzt. Der

BERATUNG

Fachkr aft in der Ler n-

stube:

1 Sozialpéadagogin

A
aDanken wollen wir dem

Lions-Club und dem Rotary-
Club Konstanz, die unsere
Arbeit schon seit Jahren
fordern. Nur durch diese
Unterstiitzung konnten wir
die sozialpddagogische Ar
beit in der Intensitdt und

dem geleisteten Ausmafd
\

ausuben. O

Christel Paul
Projektleitung
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Schilerlnnen und Herlferin-
nen bei der Hausaufgaben-
und Lernhilfe

Nachmittag endet, indem wir mit
anspruchsvollen Kinderbichern und
ausgesuchten Spielen die Phantasie
und Kreativitdt der Kinder wecken
wollen und auch dadurch Bildung
fordern.

Einsatz der jugendlichen Helf e-
rinnen

Die Mitarbeit von 10 Schilerinnen
der Madchenrealschule Zoffingen
(Klasse 810) bildet einen weiteren
Schwerpunkt unseres sozialpadag-
gischen Projekts. Unter fachlicher
Anleitung betreuen die Madchen 1-2-
mal wdéchentlich je zwei Kinder bei
den Hausaufgaben. Sie begleiten die
Kinder im anschlieRenden Spiel und
nehmen an regelmaligen Bespre-
chungen unter fachlicher Anleitung
teil.

In der RegelmaRigkeit der gemein-
samen Arbeit kdnnen sich zwischen
den Helferinnen und den ihnen an-
vertrauten Kindern viel Vertrauen
und Nahe entwickeln, eine wichtige
Basis fur Lernschritte und eine eben-
so wichtige Erfahrung fir die Gesam-
tentwicklung der Kinder und ihren
jugendlichen Helferinnen. Der weit-
gehend ehrenamtliche Einsatz der
Realschilerinnen ist sehr hoch zu

werten, da sie selber schulisch mit
haufigem Nachmittagsunterricht sehr
gefordert sind und sich dennoch an
ihrem einzigen freien Nachmittag in
der Woche fiir die Lernstuben-Kinder
engagieren.



4. Jugendhilfe & Santisschule

4.1. Santisschule

Unsere Schule fur Erziehungshilfe,
mit den Bildungsgangen der Grund-,
Haupt-, Werkrealschule und Foérder-
schule, versteht sich als wohnortna-
he Angebotsschule fur Kinder und
Jugendliche mit zum Teil erheblichen
Stérungen in ihrer sozialen und
emotionalen sowie kognitiven oder
motorischen Entwicklung. Sie ist mit
ihrer Aufgabenstellung und ihren
Zielen in das allgemeine ortliche
Schulwesen eingebunden.

Die Schule fur Erziehungshilfe bietet
Kindern und Jugendlichen bei
schwerwiegenden und anhaltenden
erzieherischen Problemen in allge-
meinen Schulen zunéchst Hilfen
durch Beratung von Eltern, Schiilern
und Lehrern. Diese Beratung findet

durch unseren

KINDER, JUGEND

& SCHULE

Lernorte AfSccrhuEr zi ehungshil f48 i Arbeitsb  e-

wird durch das Staatliche Schulamt
festgestellt.

Alle Schilerinnen und Schiler sind
nach dem Unterricht in Angebote der
Jugendhilfe im Sinne einer Tages-
gruppenbetreuung eingebunden.
Auch hier wird nach denselben erzie-
herischen Zielen gearbeitet, die das
unterrichtliche Handeln leiten. We-
sentlicher Teil des erzieherischen
Handelns ist es, auf die Erlebnisve-
arbeitung der Schilerinnen und
Schiller zu achten und diese gemen-
sam mit ihnen zu reflektieren. Im
erziehenden Unterricht erfahren die
Schilerinnen und Schiler eine um-
fassende Forderung ihrer Personlit-
keit, die ihnen Sicherheit durch klare

A S o n d Reggin®udca Syrokturen und sie wie-

schen Dienstd i me-Rah meen zud Ereudek amo pernen fuhren

ration statt und kann seit Juli 2010
direkt bei uns angefordert werden.
Begleitend wird das Staatliche Schu-
amt Uber diesen Antrag auf Koopera-
tion informiert.

Die Santisschule als Unterrichtsort
steht fir Kinder, die weitergehender
padagogischer Hilfen bedirfen, zur
Verfligung. Unterrichtet wird in kle i-
nen Lerngruppen (ca. 8 Schiler)
nach den Bildungspléanen der Grund,
Haupt-, Werkrealschule oder Forder-
schule und dem neuen Rahmenbi-
dungsplan der Schule fir Erzie-
hungshilfe. Der Anspruch auf son-
derpadagogische  Forderung am

soll. Ziel aller padagogischen Benmii-
hungen ist es, die Kinder in die all-
gemeinen Schulen zu integrieren.

Seit dem 13.09.2010 haben wir
unser schulisches Angebot um eine
AuCenkl asse, di e,
erweitert: Schulerlnnen mit einem
Unterstitzungsanspruch im  Sinne
einer Schule fur Erziehungshilfe
kénnen hier an den allgemeinen
Haupt- und Werkrealschulen die
Hilfen erhalten, die das Verbleiben
an diesen Schulen sichert. Das An-
gebot ist kombiniert mit dem Besuch
der ASozialen
Arbeitsbereiches Jugendhilfe.

Gruppenarbei

reich  Jugendhilfe &
Schule:

30 Erzieherdnnen, Jugend-
und Heimerzieherinnen, Ar-
beitserzieherlinnen, Dip-
lompéadagoginnen,  Sozid-
padagoginnen und Lehre-

rinnen

A
aDer Ausbau  unserer

schulischen Angebote, die
einen Verbleib der Schiiler
an einer Regelschule er
mdglichen, ist ein wichtiger
ABr ¢ cBritsag 21 Inklgsios vpn
Kindern und Jugendlichen

mit besonderen Bedirfnis-

\
sen. O

Stephan Schlenker,
. L?ltHng F%crébserelch
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Die Klasse 8 des Jugendpo-

jekts vor Wallhausen auf

AgroCer Fahrti.

Einblicke in die praktische Arbeit
am Beispiel der Grundschule
2010

Gleichbedeutend mit den Hauptfa-
chern stellen musikalische, kinstleri-
sche und sportliche - also personlich-
keitsbildende - Inhalte eine wichtige
Saule der praktischen schulischen
Arbeit dar. Die Hauptfacher Deutsch
und I\/Iatrr;]emﬁik werden im Klassen-

Die Klasse 4 Arockton

sikraum der Santisschule

verbund unterrichtet; Sport,
Schwimmen, Englisch, MNK (Mensch,
Natur und Kultur) und Religion fin-
den klassenibergreifend statt. Ge-
paart mit einem sinnvollen Betreu-
ungsschliissel findet hochwertiges
Coaching im Umgang miteinander
statt, in dem die Grundlage fur einen
Prozess gelegt werden kann, an
dessen Ende ein mindiges und
selbstbestimmtes Kind steht. Hochste
Prioritdt hat in diesem Zusammen-
hang die Riickschulung an die Regé-
schule oder Forderschule.

Der Stundenplan und andere Réh-
menbedingungen sind auf das Kon-
zept abgestimmt. Es gibt beispiels-
weise keinen Schugong. Pausen
und Lernzeiten sind individuell ange-
passt und jeder Schiiler hat zwei
(Bezugs und Klassen) Lehrer. So ist
es moglich, jedem Schiiller auf seine
Bedirfnisse angepasst zu begegnen.
Weitere Saulen der padagogischen
Arbeit  sind  jahrgangsgemischter
Unterricht, klassenibergreifende
Projekte, Projektlernen, starke Ver-
netzung von Schule und Tagesgrup-
pe, Kooperation von Schule und

Verein, ABewegt e
Individuelle Lern- und Entwicklungs-
begleitung (ILEB). Die Gestaltung
des Klassenzimmers baiert unter
anderem auf Erkenntnissen der
Montessoripadagogik. Der Raum
bietet eine vorbereitete Umgebung,
in der das Kind unter anderem Frei-
arbeitsmaterialien fur selbstbestimm-
tes Arbeiten findet.

Das Jugendprojekt  im Jahr 2010

Im Jugendprojekt findet fur die

Schilerinnen der 8. und 9. Klasse
eine sehr enge Verbindung von
Schule und Tagesgruppe statt. Das
Lernen steht unter einem ganzheitli-
chen und handlungsorientierten
Bildungsverstandnis: Soziales Lernen
bei gemeinsamen Angebotn (z.B.
taglich gemeinsames Kochen und
Essen, Kanufahren sowie Segeln)
sowie das Umsetzen eines Mediat-
onskonzeptes bei Konflikten, das
Entwickeln einer beruflichen Identitat

im Betriebspraktikum (Tagespraktika,
Blockpraktika), der Erwerb von Per-
sonlichkeits- und Handlungskompe-
tenzen und das mdogliche Erreichen
des Hauptschulabschlussesals erster
wichtiger Bildungsabschluss, sind als
Uibergeordnete Ziele des Konzepes
zu beschreiben. Das Jugendprojekt
wird mit einem intensiven und flexi b-
len Betreuungsschlissel differenziert
nach Klasse 8 und 9 begleitet. Ein
weiterer Schwerpunkt ist eine erfol g-
reiche Begleitung in dem oft schwie-

Schul



rigen Lebensabschnitt durch eine
intensive Beziehungsarbeit,
stitzung bei der Bewaltigung der
entsprechenden Entwicklungsaufga-
ben und der Hilfe beim Ubergang
von Schule in den Beruf (Finden
eines Ausbildungsplatzes oder Ube-
gang in eine weiterfuhrende Schule).

Unter-

Im Frihsommer 2010 haben nach
den Abschlussprifungen sowie einer
erlebnispadagogischen  Kanufreizeit
nach Sudfrankreich alle Schiler
erfolgreich den Hauptschulabschluss
absolviert. In der 8. Klasse wurden
im zurlckliegenden Jahr wesentliche
Schwerpunkte in den Bereichen der
Teamfindung, Erlebnispédagogik und
Berufsorientierung gelegt. Im Januar
2010 fand die erste Wintersportw o-
che im Allgdu mit Snowboard und
Skikurs statt, ab Februar wurden
verschiedene Praktika ermdglicht und
ab April
senzi mmer i
der Jugendarbeit der Stadt Konstanz
genutzten Jollenkreutzer umgesetzt.
Segeln lernen, Reparatur- und Pfle-
gearbeiten am Boot sowie Teament-
wicklung bilden die Grundlage des
Konzepts.

das Pr os

mi t de

Die Arbeit in der 9. Klasse stand ganz
im Zeichen der Hauptschulabschlus-
prifung, die im Frihjahr 2011 von
allen Schilern absolviert wird, und
den zu bearbeite n d e n

4.2. Die padagogische

Wir verstehen unsere Angebote stets
in enger Anbindung an die Schule als
Entwicklungs- und  Bildungsraum
sowie Raum emotionaler Sicherheit
und Geborgenheit. Unsere Arbeit
orientiert sich dabei an den konkre-
ten Bedurfnissen der Kinder, Jugend-
lichen und ihrer Familien. Gemein-
sam mit ihnen arbeiten wir mit [hnen

und ihren Starken!

Die padagogische Unterstiitzung
erfolgt ausgehend von der individuel-
len Situation entlang konkreter Ent-
wicklungsaufgaben, sie ist lebens-
weltorientiert und versteht individue |-
le Unterschiedlichkeit als Teil unseres
Gruppenalltags.

ekt

Themen

wachsen wer deni

tung ¢bernehmenhi.

Gemeinsam fir die 8. und 9. Klasse
wurde eine jeweils vierwdchentlich
stattfindende
Plattform fir Fragen und Probleme
rund um das Thema
méannliche Entwicklu n g fi i m-
menarbeit mit dem Fachbereich
Beratung angeboten.

Im September 2010 startete das
Jugendprojekt  2010/2011 mit 7
Schulern in ein neues Schuljahr.

Der Sonderpadagogische Dienst
der Santisschule

Im Schuljahr 2009/10 Ubernahmen
sechs Lehrer der Sétisschule den
Sonderpadagogischen Dienst. Dieser
Diedist Wirel InMRelrenén elfér Roope-

m g eratien dersafigdmeMéntSchulen und

Kindergarten mit der Schule fir

Erziehungshilfe geleistet.

Die Kooperationslehrer haben unter
anderem eine beratende Funktion
gegeniuber den beteiligten Lehrern
bzw. Erziehern und den Ekern der zu
begleitenden Kinder, sie suchen mit
den Beteiligten nach unterstiitzenden
MaRnahmen, welche die Schulerh-
nen in die Lage versetzen sollen, in
J’eERegelschuIe bleiben zu kénnen.

Arbeit im Bereich der Tagesgruppen

In der Santisstral3e gibt es vier sozi-
alpadagogische Tagesgruppen nach
dem Angebot von 8§32 KJHG. Die
Anzahl der Tagesgruppenplatze ist
fur 32 Kinder und Jugendliche a 5
Tage konzipiert, wobei die Nachfrage
zunehmend ist. In der Regel besteht
jede Tagesgruppe aus 8 Kindern und
2 Mitarbeitern (Belegungsschliissel
1:4).

Grundlegend fur die erfolgreiche
Arbeit in den Tagesgruppen ist die
Qualifizierung der Mitarbeiterinnen.
In unseren Tagesgruppen sind aus-
gebildete Erzieher, Jugend und
Heimerzieher, Arbeitserzieher, Dp-

r-und

ASex s praerdich sudammeh i

ASexualitat
Zus a

I \Berichgsjarr arbeiteten die Kolle-
gen des Sonderpadagogischen
Dienstes im Raum Konstanz mit
insgesamt zehn Schulen im Grund,

Haupt-, Real, als auch im Gymnas-
al s

und
Statistische Daten

Insgesamt 48 Schulerinnen und
Schuler waren zu Schuljahresbeginn
2009/10 an unserer Schule gemd-
det, darunter sieben Forderschuler.

Von den 48 Schilerlnnen besuchten
13 Kinder die Grundschule und 35
Kinder und Jugendliche die Haup-
schule.

Insgesamt waren im Berichtszeit-
raum 15 Zugénge und 10 Abgéange

zu verzeichnen.
Abgange:

A 8 Schillerinnen haben an einer
Regelschule hospitiert und ihre
Rickschulung erfolgreich abge-
schlossen

A 2 Kinder wechselten in andere
Einrichtungen bzw. Hilfeformen

Das Schuljahr endete fir alle drei
Neuntklassler erfolgreich mit dem
Hauptschulabschluss.

lompadagogen und Sozialpadaggen
beschéftigt.

Intention und Gestaltung der

padagogischen Arbeit in den
Tagesgruppen 1 bis 4, d em Ju-
gendprojekt und der Soziale n

Gruppenarbeit der Brickenkla — s-
se in Dettingen

In den Tagesgruppen werden den
Schilerinnen der 1.-7. Klasse in
einem sehr strukturierten Rahmen
optimale Entwicklungsmdoglichkeiten
angeboten. Die Kinder und Jugendii-

chen befinden sich oftmals in einer
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a.Die Spiel und Lerninsel

ist bingo. Alles dort macht

Y
Spa&o

Schilerin, Tagesgruppe

konfliktreichen und angespannten
Situation und zeigen unterschied-
lichste Verhaltensweisen auf, z.B.
Entwicklungsstérungen,  Aggressio-
nen, AD(H)S, Hypermotorik, Wahr-
nehmungs- und Bewegungsbeen-
trachtigungen etc.

Anhand eines sehr strukturierten
Tagesgruppenalltags, der Gruppe als
soziales Lernfeld, einem ressourcen,
bedirfnis- und lésungsorientiertem
Ansatzes der Mitarbeiterinnen und
der engen Zusammenarbeit mit
Schule, Familie und anderen Institu-
tionen koénnen die Kinder und Ju-
gendlichen in ihrer besonderen Situa-
tion gefordert und in ihrer Persdn-
lichkeitsentwicklung stabilisiert wer-
den.

I'm Anschluss an die

wir unseren Kindern und Jugendli-
chen unterschiedliche Angebote zur
individuellen Foérderung an. Im Fokus
steht die Unterstliitzung bei Wahr-
nehmungsstérungen wie ADS, ADHS
oder HK, Impulskontrolle und Hand-
lungssteuerung sowie eine Férderung
des sozialen Lernens und Integrati-
on.

Neben Angeboten wie Musik, Ko-
chen, Erlebnispadagogik, Sport etc.
finden unter anderem (bergreifende
padagogische oder zielgruppenspe-
fische Angebote statt.

Seit September 2010 gestaltet der
Arbeitsbereich Jugendhilfe & Schule
in Verbindung mit der neuen Bri-
ckenklasse in Dettingen ein ambulan-

tes Angebot der nASozi al

arbeith. Zi el i st
Briickenklasse im Bereich sozialen
Lernens und bei der Alltagsbewalt-
gung im Umfang von ca. 12 Std. /
Woche zu unterstiitzen. Angeboten
wurden gemeinsame  Lernzeiten,
erlebnispadagogische sowie themen-
zentrierte Angebote und eine intensi-
ve Elternarbeit.

Ubergreifende  sowie zielgru p-
penspezifische Angebot e

Spiet und Lerninsel:

ALernzeitf bi

et en
In den Tagesgruppen wird viel Zeit
zum Spielen eingerdumt. Das Spiel
ist eine sehr schoéne und hilfreiche
Methode, um bei Kindern und Ju-
gendlichen effizient und ohne Druck
ihre sozialen, emotionalen und kogni-
tiven Kompetenzen zu starken. Somit
war es unser Anliegen, eine Spiek
und Lerninsel zu erschaffen, die
moglichst alle unsere Kinder und
Jugendiche sowohl in der Ausstat-
tung als auch im Spielangebot an-
spricht. Mit diesem Zimmer besteht
nun die Mdglichkeit, sich vor, wéah-
rend und nach dem Unterricht mit
einem oder mehreren Kindern zuriick

Im Jugendprojekt findet fir die zu ziehen, um sich =ein

Schiilerinnen der 8. und 9. Klasse Auszeith zZu n ehremde n bzw
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eine sehr enge Verbindung von
Schule und Tagesgruppe statt (s.
4.1).

der Tagesgruppenzeit am Nachmt-
tag einen differenzierten Raum zum
Spielen nutzen zu kénnen.



Beatstomp.

Bei dem Beatstompprojekt wird auf
kreative Weise aus selbstgesammé-
ten Alltagsgegenstanden (Brater,
Feuerldscher, Mulltonnen etc.) Musik
gemacht. Kinder und Jugendliche
erarbeiten eine Performance, die vor
allem auf einem beruht: Rhythmus.

Hierbei sollen Konzentrationssteige-
rung, Aggressionsabbau und Gruy-
penzugehorigkeit gelibt werden. Das
Projekt fand tagesgruppenubergrei-
fend in einer Kleingruppe (9 Teil-
nehmer) von Januar bis Juli 2010
statt.
verschiedenen Aktionen aufgefihrt.
Hohepunkt des Projekts war ein
gemeinsamer Besuch des Musicals
Stomp in Stuttgart. Es ist geplant,
das Projekt ab Januar/Februar 2011
weiterzufiihren.

Die Performance wurde bei

Tiergestiitzte Pddagogik:

Tiere sind in der Tagesgruppenarbeit
eine grolRe Ressource. Verantwa-
tung, Ricksichtnahme und Achtung
vor dem Anderen sind hierbei wichti-
ge Lernelemente. Zwei Mitarbeiter
bringen jeweils einmal wdchentlich
die Hunde mit. Diese sind in den
Gruppenalltag und in die Angebote
integriert.

Jungen-, Madchen- und Sexualpada-
gogische Angebote:

Themen wie Entwicklung des eige-
nen Korpers, Sexualitdt, Freund-
schaft & Liebe beschaftigen die
Kinder und Jugendlichen ab Klasse 5
zunehmend. In Zusammenarbeit mit

einem Jungen- und Sexualpadag-

gen wer den
sprechstundenn f-9Q
und verschiedene Module jeweils fir
die Klasse 5 und 6 angeboten. Die
Module finden sowohl wéhrend des
Unterrichts als auch in der Tage-

gruppenzeit statt.

Das Angebot der Sexualpadagogik ist
geschlechterdifferenziert, d.h. fiir die
Mé&dchen der Hauptschule findet
parallel das gleiche Angebot mit
einer Frau statt.

Speziell fir die Madchen aus der
Einrichtung findet wdchentlich ein
Madchenprojekt  statt. ~ Winsche,
Themen, Aktivitaten, die fur die
Madchen von Interesse sind bzw. sie
betreffen, wird in dieser Zeit nach-
gegangen (z.B. Zimmergestaltung,
Wohlfihltag, Wer bin ich? etc.).
lhnen s ol | i hr -SAMad
wusst gemacht werden und Raum
und Zeit fir ihre Bedirfnisse angebo-
ten werden.

Gestaltung von gemeinsamen
Freizeit angeboten sowie Ferie n-
freizeiten

In den Schulferien findet von Seiten
der Tagesgruppen verpflichtend ein
Ferienprogramm fur alle Schiilerin-
nen statt. Die Intention hierbei ist,
die Kinder und Jugendlichen losge-
I6st aus dem Schulalltag zu erleben.
An diesen Tagen besteht die Mdég-
l' ichkeit, ohne
ziehung mit den Kindern anders zu
erleben und gemeinsam mit ihnen

regxel m2Ci ge

ASe

r di alnl@br Senamerferienfrei-

c hbe n

zeit an der Nordsee war al-

les super. Es war echt spit-

N\
ze da!O

Schiler, Tagesgruppe

ASchul druckd die B
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ihren Freizeitrahmen zu gestalten.
Der Fokus liegt hierbei auf Ausfli-
gen, umfangreichen Unternehmun-
gen, sportlichen Aktivitaten und auf
den jeweiligen momentanen Intere s-
sen der einzelnen Gruppen (z.B.
Besuch der Burg Hohentwiel, Sants-
park, Berolino, Erdbeeren pfliicken
und Marmelade kochen, Schlittschuh
fahren, Schlitten fahren, schwimmen
am See, Museumsbesuch, Ful3bdt
turnier mit einer an deren Einrichtung
etc.).

Zuséatzlich besteht auch die Maglich-
keit, gruppenintern eine Freizeit zu
organisieren.

In der ersten Sommerferienwoche
(30.07.-06.08.2010) hat die diesjah-
rige Sommerferienfreizeit stattgefun-
den. Sie wurde von allen vier Tages-
gruppen gemeinsam organisiert und
durchgefiihrt. In der Freizeit, an der
25 Kinder/Jugendliche und 8 Mitar-
beiter teilgenommen haben, ging es
per Busse in ein Naturfreundehaus
(Selbstversorgung)
haven. Fir die meisten Kinder/ Ju-
gendlichen war es eine ganz neue
Erfahrung, so weit entfernt von zu
Hause zu sein. Ebenso kannten bis
dahin die wenigsten Norddeutsch-
land, so dass die raue See, Wat-
wanderung und die weite Ebene
neue Eindricke und unvergessliche
Erlebnisse bei den Kindern hervorge-
rufen haben.

nach Breme-

Es hat sich gezeigt, dass dadurch die
Fixierung auf den jeweiligen Bezugs-
erzieher gelockert wird und die Kin-
der lernen, auf verschiedene Perso-
nen zZu Ahoreni.
aufgrund der kompletten Gruppe ein
groRes Ubungsfeld im Erlernen soza-
ler Kompetenzen und dem Umgang
mit anderen Kindern. In Bezug auf
die Ruckschulung an eine Regelsclu-
le ist dies ein sehr wichtiger Punkt.
Grundlegend dient die Sommerferi-
enfreizeit einem sehr schdnen Ab-
schluss fir das gemeisterte Schu-
jahr.

Ebe

Eltern - und Familienarbeit

Im Regelfall finden bei allen Eltern
zwei Kontakte im Monat in Form von
Elterngesprachen und aufsuchender
Familienarbeit statt. Diese intensive
Zusammenarbeit ermdglicht es, die
Stéarken und Ressourcen der Familien
zu foérdern und eine Transparenz in
allen Facetten zu erschaffen (z.B.
Uber den Austausch von Methoden
und Vorgehensweisen). Systemisches
Dinner, Elternbowling, Streichaktio-
nen, Spieleabend etc. sind weitere
Bereiche, in denen die Elternarbeit
gefordert und aktiviert wird. Uber

diese enge Verzahnurg kénnen viele
positive Veranderungen am Kind
erzielt werden. Jahrlich findet ein

Eltern-Kind-Wochenende pro Tages-
gruppe statt. Hierbei féhrt die ko m-
plette Tagesgruppe mit allen Kindern
und jeweils einem Elternteil des
Kindes auf eine Hutte und verbringt
dort per Selbstversorgung das Wo-
chenende. Sollte die Betreuung fir
die Geschwisterkinder schwierig sein,
so koénnen auch diese mitfahren.
Dieses Wochenende bietet die M-
lichkeit, gemeinsam Zeit zu gestal-
ten, etwas zu unternehmen und zu

erleben und die Familien in einem
anderen Kontext kennen zu lernen.
Zusétzlich besteht noch fur Familien,
bei denen ein erhthter Bedarf an
Elternarbeit vorliegt, das 4:1 bzw.

3:2 Modell. Das heif3t, die Kinder und
Jugendlichen besuchen an vier bzw.
drei Tagen die Gruppe, an den restli-
chen Tagen findet (meist zu Hause)
eine intensive Familienarbeit in Form
von Elternberatungsgesprachen,
mehrstiindigen Hausbesuchen, Wo-
(r:1hgn%ndaktfioenesn,t el?efqleitung zZu
Amtern etc. Dabei

Ablaufe, Strukturen, Handlungen
beobachtet und gemeinsam mit den
Eltern bzw. der ganzen Familie re-
flektiert und an winschenswerten
Veranderungen gearbeitet.

statt. werden

Das 4:1 Modell fand 2010 bei finf
Famiien und das 3:2 Modell bei einer
Familie statt.

Die Arbeit mit Schnittstell e im
Hilfesystem unserer Kinder und
Jugendlichen

In Form von Hilfeplan- bzw. Férder-
plangesprachen findet
einmal im Jahr ein gemeinsamer
Austausch mit dem Jugendamt, der
jeweiligen Familie und der Einrich-
tung statt. Anhand der Entwick-
lungsberichte erkennt man, wo das
Kind steht, was schon erreicht ist
bzw. noch erreicht werden sollte, um
eine erfolgreiche Ruckschulung an
eine Regelschule durchfihren zu
kdnnen bzw. zu sehen, was Alterna-
tiven zu unserer Arbeit wéren. Gene-
rell wird das Jugendamt immer Uber
einschneidende Entwicklungs\eran-
derungen ist An-
sprechpartner bei wichtigen Fragen

mindestens

informiert bzw.

und Entscheidungen.

Begleitung der Kinder im Ra  h-
men padagogischer und ther a-
peutischer Angebote

Einige unserer Kinder nehmen zu-
séatzlich an erganzenden péadagog-
schen und therapeutischen Angebo-
ten wie Ergotherapie, Logopadie,
therapeutische Einzelfalltherapie,
motorische Gruppentherapie etc. teil.
Hierbei ist den Mitarbeiterinnen ein
regelmaRiger
Fachkraften sehr wichtig, so dass in
gemeinsamen Gesprachen die Em-
wicklung und Zielfokussierung be-
sprochen und fur die alltagliche
Arbeit neue Impulse gesetzt werden
kénnen.

Austausch mit den



Statistische Daten

Im Schuljahr 2009/2010 waren ins-
gesamt 36 Kinder und Jugendliche in
den Tagesgruppen, davon 3 Mé&d-
chen und 33 Jungen. Es ergab sich
folgende Altersverteilung:

Das Jugendprojekt (Klasse 7 und 8)
wurde im laufenden Schuljahr
2009/2010 von sieben Schilem im
Alter zwischen 14 und 16 Jahren
besucht.

Das Angebot der Sozialen Gruppe-
arbeit (Klasse 7 und 8) besuchten im
ersten Schulhalbjahr 2010 fiinf Schii-
ler.

Altersverteilung in den Tagesgruppenim

Schuljahr 2009/2010

(Stand: 31.07.2010):
m6-7 Jahre
m 8-9 Jahre
10 Jahre
m 11 Jahre
m 12 Jahre
m 13 Jahre
m 14 Jahre

4.3. Jugendhilfe & Séantisschule: Gemeinsame Projekte und Ausblick

Der Projekttag
von Schule und Tagesgruppe n-
alltag

i die Verbindung

Ein Tag in der Woche wird im Ar-

beitsbereich Jugendhilfe & Schule die

Trennung zwischen Schule und Ta-

gesgruppe aufgeldst (z.Zt. Mitt-

woch). Zwischen 8.30 Uhr und 14.30

Uhr finden fur alle Kinder und Ju-

gendlichen in  unterschiedlichen

Projektgruppen Formen des A g a-n
heitlichen
einen Zeitraum von einem Y Jahr
(anschlieBend erfolgt ein Wechsel)
tragen sie sich selbst in ein Projekt
ihrer Wahl ein. Lehrer unserer Schule
und sozialpddagogische Fachkrafte
begleiten gemeinsam die Gruppen.

Folgende Projekte wurden im Be-
richtszeitraum angeboten: SamTV,
Klettern,  Alternative  Sportarten,
Kochen, Steine, Stockkampf, Rund
ums Wasser.

Sommerfest
spi el t A unMarktkiiREeAt-
tingen

Am 10. Juli 2010 fand das diesjahri-
ge Sommerfest statt. Um 13 Uhr hat
das Fest mit Auffihrungen der Kin-
der und Jugendlichen begonnen, die

Lernensf sifngidnt mit Groder Beé&y¥istetuhgs

wir am 27. und 28. November am
Kreativmarkt in Dettingen teilge-
nommen. Selbst Gebasteltes wnd von
den Jugendlichen selbst gebackenes
Weihnachtsgeback wurde mit gro-
3em Erfolg verkauft.

sie vorher einstudiert und geprobt
haben. Danach konnten sich die
Kinder bei verschiedenen Spielstato-
nen im Garten vergnigen oder sich
gemeinsam mit ihren Eltern bei
Kuchen oder Grillwurst starken. Das
Sommerfest dient als Begegnung
aller Kinder mit ihren Familien, Mit-
arbeitern von Schule und Tages-
gruppe, ehemaligen Kindern und
Mitarbeitern, anderen Schulen, Ju-
gendamt, Vorstand etc. Es wird

Weitere Hohepunkte im Schu |-
jahr

11. Februar: Fasnacht und Schila-
befreiung durch ein Aufgebot der

besucht. Bei Musik und Sonnen- AWgeschtei.Siercher

schein herrschte eine harmonische
Atmosphare, die von Austausch und
Gesprachen gepragt war. Erneut
wurde eine Tombola aufgebaut, die
groRtenteils vom Elternbeirat organi-
siert und durchgefiihrt wurde.

14. Mai: Lehrer und sozialpadagogi-
sche Fachkréafte gestalten im Treff-
punkt Petershausen einen gemen-
samen Padagogischen Tag zum
Thema ABil dung ian
gesgruppefi mit

_ _ ma Aspielend
Aktivn A Po% twﬁerrsﬁjtgt%nd begleitet von der

sen spielth, di e di el?ohs?arqzéri L%rnthgrgp%utinll\;aiken
jahrige Jubilaum feierte. Insgesamt Jerusalem

haben zwolf soziale Einrichtungen im
Stadtteil Petershausen teilgenom-

Am 10. Oktober 2010 beteiligten wir
unsermmeutan der

APetershaud&h Wir wurden als Spielstation an

diesem Tag von ca. 50 Kindern und
Eltern besucht.

Gemeinsam mit dem Jugendprojekt

und der neu eingerichteten
GruppenarbeithA der Br¢gckenkl asse an
der Hauptschule in Dettingen haben

ASozi al en

Schu
Beitr2ge
Lerrneni.
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Spiel und Spaf beim Son-
merfest 2010

13. Juni: Begegnungsfest der Schu-
musik im Milchwerk, Radolfzell. Ein
letztes Mal von Schulamtsdirektor J.
Milles moderiert. Gemeinsame Vea-
abschiedung durch Kinder und Leh-
rerinnen in den wohlverdienten

Ruhestand.

24. Juni
Lerninsel i als
Umgebung fur Schule und Tages-
gruppen. Der Raum wurde mit Un-

Ei nweunhung
Raum

14. Dezember: Unser Fachdienst
AUnterstiitzung bei Lese-

RechtschreibSc hw2 chefl ever anst

t e den

Abendn. Di e interessi
wurden in die Grundl

Met hodehd

wichtige Anregungen, ihre Kinder in
fe§ein BéteRRzu Enterstitzen.

der gestalteten

22. Dezember: Verabschiedung aller
Schilerlnnen in die Weihnachtsferi-

terst¢tzung des ePr oj ednt Die Klassea sl-5 A&ychen im

len macht Schul e, den wi
2009 mit dem zugrundeliegenden
Konzept gewonnen hatten, eingerich-
tet.

14. Juli: Gratulation zur bestandenen
Abschlusspriifung und Abschlussfeier
sowie AEntl assunght

28. Juli: Verabschiedung der Schiike-
rinnen in die Sommerferien.

9.-10. September: Jahrliche Klausur
und Planungstage der Lehrerinnen
und sozialpadagogischen Fachkrafte.

13. September: Begriflung zum
neuen Schuljahr, Vorstellung der
neuen Schulerinnen und Lehrerin-
nen.

15. November: Gemeinsam mit allen
Schilern und Kollegen, Mitgliedern,
Sponsoren und interessierten Nad-
barn haben wir unseren neuen Bus
eingeweiht. Musik und Theaterbei-
trage der Grundschule sowie ein
Biffet und Bewirtung durch das
Jugendprojekt begleiteten den Event.

i Ansdless bas tdie Verabschiedung

gemeinsam mit vielen anderen Kon-
stanzer Schiilern das Weihnachtsthe-
aterstiick des Konstanzer Theaters

ADi e Meerpengfrauif.

r 9. Kl asse.
Ausblick 2011

Die Vernetzung der Arbeit von Erzie-
herinnen und Lehrerinnen wird

fortgefiihrt sowie weiter unterstitzt.

Das gemeinsame Friihangebot flr
alle Schiler von 8.00 bis 8.30 Uhr,
die Begleitung der Lernzeit am
Nachmittag, der Projektlerntag je-
weils am Mittwoch sowie die flexible
Beteiligung von sozialpadagogischen
Fachkréften im Rahmen der Unter-
richtsgestaltung sind Beispiele fir
eine gelingende Zusammenarbeit im
vergangenen Jahr.

Die Briickenklasse mit Sozialer Gryp-
penarbeit als Inklusionsmodell an der
Hauptschule Dettingen und im Rah-

eingefg¢¢hrt

er s tnetqfmach-AE|l t er |

€

age

u

men der AModellregion

in diesem Schuljahr mit 5 Schiilern
ihre Arbeit begonnen (s.o.). 2011
wird sie mit Unterstiitzung der Pro-

n

K



jektpartner Sozial- und Jugendamt

Konstanz sowie des Staatlichen
Schulamtes Konstanz konzeptionell
weiterentwickelt und ausdifferen-
ziert. Weitere Maoglichkeiten einer
Alnklusiven
einem besonderen Fodrderanspruch

werden durch unsere Lehrer an

Regelschulen  unterstiitzt)  sollen
erarbeitet werden.
Lese-Rechtschreib-Schwéache  (LRS)

wird weiter intensiv als Thema auf-
gearbeitet und gleitend in den Unter-
richt Ubernommen. Mit der Konstan-
zer Fachpraxis fur Kindefi und Ju-
gendpsychiatrie, Psychosomatik und

Psychotherapie
Wiencke ist eine enge Zusammena-
beit 2011 und eigenstandiges Koope-
rationsmodell geplant.

Born, Born &

Beschul ungeMeinsame nFortbidyungep, jiny -

sammenarbeit mit der AGE der Cai-
tas fur alle Mitarbeiterlnnen der
Schule und Tagesgruppen werden
geplant und vorbereitet. Ein wesent-
licher Schwerpunkt wird dabei das
Thema Kinderrechte und Beteiligung
von Kindern sein. Auch ist geplant,
im Fruhjahr eine diesbezugliche
Selbstverpflichtungserklarung der
Caritas zum Kinderschutz zu unte-
zeichnen.

Ein Informationsabend fir Erziehe-
rinnen und Lehrerlnnen in Konstanz

zum Thema ASonderp2dagogi s

Dienst und Inklusion in der Erpro-
bungsregi oni i st
2011 in Vorbereitung.

Am 07.- 09. Juni wird die Santisschu-
le (Grundschule) unser SAMTV-

Projekt auf
hilfetagf in Stut
geschieht in einer gemeinsamen

Kooperation mit dem Jugendprojekt
AFette Wellefd dek
fe e.V. in Uberlingen.

feér (

tga

dem dADeut sc

rt

nze
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5. Schulsozialarbeit an der Geschwister

Konstanz

-Scholl -Schule

5.1. Konzeption elle Grundlagen

Schulsozialarbeit ist fur den SkF
Konstanz ein wichtiger sowie zielge-
richteter Zugang zu Kindern und
Jugendlichen am Bildungs- und

Lebensort Schule in Konstanz.

Zusténdig fur die Schulsozialarbeit an
der GeschwisterSchollSchule, Abte-
lung Haupt- und Werkrealschule, ist
Susanne Wagner und fir die Red-
schule Franziska Menzé Der Stel-
lenumfang betragt jeweils 50%. Der
Arbeitsort ist die Geschwister-Scholk
Schule in Konstanz.

Rechtlicher und k onzeptioneller
Rahmen der Arbeit

Rechtliche Grundlage der Schulso#
alarbeit ist das SBG VII. Dort finden
sich klare Bezugspunkte inden 88 1,
8a, 11, 13, 14, 16 und 81. Die Auf-
gabenschwerpunkte wie nachfolgend
dargestellt, lassen sich i.B. aus dem
§ 13 (Jugendsozialarbeit) ableiten:

ASchul sozial arbeit
der Jugendhilfe das Ziel verfolgen,
Junge Menschen in ihrer Entwicklung
zu fordern und deren soziale Benad-

5.2. Schulsozialarbeit in

schu le

Die Einzelfallhilfe

Diese Angebotsform dient zur friih-
zeitigen Abklarung eines Unterstt-
zungsbedarfs, um gegebenenfalls die
Vermittlung von Hilfen und Beratung
zu ermdoglichen. Eine intensive B-
ternarbeit war im zurlickliegenden
Schuljahr ein wesentlicher Bestand-
teil der Einzelfallhilfe.

Im zurlickliegenden Schuljahr gab es
ca. 127 Gesprachskontakte, welche
mit 69 unterschiedlichen Schiler und

telligung auszugleichen. Die dazu
erforderlichen  sozialpddagogischen
Hilfen richten sich an die Kinder- und
Jugenadhilfe der jeweiligen Schulgh
(vgl. unveroffentlichtes Rahmenkon-
zept AKonzepti onr
beit i n der St adt
Konstanz 2008)

Die friihzeitige Unterstiitzung von
Schulern bei der Bewadltigung von
Entwicklungsaufgaben und in Krisen-
situationen, die enge Kooperation
mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst
(ASD) des Jugendamtes Konstanz
sowie unterschiedlichen Beratungs-
stellen soll ein Herausfallen dieser
Schiller aus dem Regelbetrieb der
Schule Einzelfallhilfe,
kl assenbezogenes
Gruppenarbeitn,
Projekt- und Elternarbeit sowie die
enge Zusammenarbeit mit dem
Lehrerkollegium und der Schulleitung
schlagen eine Briicke zwischen Sclu-
le und Jugendhilfe. Schulsozialarbeit
durch den SKF Konstanz als Freier

verhindern.

s dyager deg Jugendhilfe gibs es in/dgr

Abteilung Haupt- und Werkrealschule
der GeschwisterScholtSchule (GSS)
seit dem November 2008.

der Abteilung Werkrea

Schillerinnen aus  verschiedenen
Klassenstufen stattgefunden haben.
Erganzend fanden mit 27 Eltern etwa
38 Gesprachstermine statt. Im Rah-
men einer intensiven Einzelfallhilfe
und aufgrund einer engen Zusam-
menarbeit mit dem ASD Konstanz,
konnten im Schuljahr 2009/10 sechs
Schiler in eine Jugendhilfemal3nan-
me vermittelt werden.

Im Schuljahr 2009/10 kamen insge-
samt funf Schiler des Gymnasiums
zur Beratung, mit welchen insgesamt

der

KINDER, JUGEND

& SCHULE

S Edthkitafee anzArbeitsha  e-
Konst apgdl schulsdiafarbeit

2 Diplom-Sozialpada

goginnen

Arbeiten,

ASozi al e

Erl ebni spddagogi k,
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Die Einzelfallkontakte an der Werkralschule
im Uberblick
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17 Gesprachstermine durchgefuhrt
wurden. Neben den stattgefundenen
Gesprachserminen mit Schilern und
Eltern fallen auch héaufig Kontakte
mit Kooperationspartnern, wie dem
Jugendamt oder Therapeuten, an.

Themen der Beratungskontakte
waren Konflikte zwischen den Schii-
lern, problematisches Verhalten und
Auffalligkeiten im Unterricht, Lehrer-
Schuler-Konflikte sowie Themen aus
dem Lebensumfeld (Freundschatt,
Eltern, Freizeitgestaltung, Bedrohung
durch Zwangsheirat, Gewalt in der
Familie). Die Beratungskontakte
verteilten sich auf 45% Jungen und

55% Madchen.

Soziale Gruppenarbeit und Pr  o-
jekte
zogene

als Aoff enee

Angebotehf

Folgende gezielte Gruppenangebote
wurden durchgefiihrt: Soziales Ler-
nen (in beiden funften Klassen mit
insgesamt 27 Schiler und Schilern-
nen von November 2009 bis April
2010). Mit zehn Madchen der funften
Klassewur de das Proj
S ¢ hdurthgdfiifirt. Die Mad-
chen haben die Grundbewegungsa-
ten des Tanzens kennen gelernt und
in freie Bewegung umgesetzt. Die
Umsetzung unterschiedlicher Wortar-
ten in Bewegung kann als Unterstut-
zung
gesehen werden. In einer sechsten

in

im Unterrichtsfach Deutsch

und

ekt

Klasse wurden mit einer Kooperati-
onsl ehrerin zum
Ver halten in derm-
heiten durchgefiihrt. Einige Einheiten
fanden auch auflerhalb des Schulge-
baudes statt. Mit der siebten Klasse
wurde die Thematik Sucht bearbei-
tet. Im Zuge dessen besuchten wir
einen Suchtparcours der Konstanzer
Beratungsstelle, wo es neben Nikotin
und Alkohol
Spielsucht ging. Mit
achten Klassen gab es ebenfalls eine
intensive Bearbeitung des Suchtthe-
mas. AulRerdem besuchten wir einen
Suchtparcours
mit den Themenschwerpunkt Alkohol
und Nikotin.

auch um Kauf- und

den beiden

des

Die Klasse sieben absolvierte ein
einwochiges Sozialpraktikum, das in
engLer Kooperation mit dem Projekt
Job goz?a? usn(? IPrau Bielangvon der
Caritas organisiert wurde. In diesem
Zusammenhang besuchten wir die
Ausstellung der
Die Vor- und Nachbereitung war sehr
zeitintensiv. Das Praktikum wurde
mit einem kleinen Festakt abge-
schlossen.

gKlasse wurde in

MitPefd! Sdufitdn
Zusammenarbeit mit Herrn Christian
Gust von mediale-kn eine Ausstéd-
lung im Bildungsturm Konstanz mit
organisiert. Das Motto lautete "Spra-
che als
von neun Treffen durch die Schuler

in Klange und Toéne, Beats und Ge-

Gewal t A un

Die Einzelfallkontakte
2009/10:

im  Schuljahr

1: 108 Gesprachskontakte i Werkreal-
schule

2: 2 Gesprachskontakte - Realschule
3. 38 Gesprachskontakte mit Eltern

rdausche umgesezt. Am 24.02.2010
T h e mvar Absstellungsardffeumg im  Bil-
K1 a gisngsfurm,ean der fusstelldrig wir k-
ten auch Schiiler anderer Konstanzer
Schulen mit.

In einer achten Klasse wurde in
Kooperation mit dem Jugendtreff
Berchen das Thema Gewalti Empa-
thie bearbeitet.

In Klasse sieben wurde das Projekt
ASexual padagogi kit
beit mit den Beratungsstellen begon-
nen. Im diesem Schuljahr (2. Schul-

Bz ghg\lbjat}&r)Kslollae? gbi K(I:a%stta sﬁe’chs bis
Klasse neun mit unterschiedlichen
Modulen angeboten werden.

Wie in jedem Jahr organisierte die
Schulsozialarbeit auch diesmal von
Klasse funf bis neun den Brauch-
tumspflege-Unterricht. Er
Schillern die Konstanzer
mit ihren Brauchen néher bringen.

As oz Na%ﬂ éindm %édllﬁcthlﬁul? gab es
ab der zweiten Halfte des Schuljah-
res 2009/2010 zwei Mal wdchentlich
das sogenannte schulbergreifende
AMorgencaf ®f . Bei
bzw. saisonalem Obst konnten sich
die Schiler ab ca. 7.00 Uhr bis zum
Gong in der Schiler-Caféteria aufhal-
ten, montags unter der Leitung der
Schulsozialarbeiterin  der Werkreal-
sShrulg eundi dr(])nnneersrtaﬁsa Lfn%!l’ der
Leitung der Kollegin der Realschule.
Dieses Angebot erfreut sich, auch im

soll den

Fasnacht



laufenden Schuljahr, zunehmender
Beliebtheit bei den Schilern.

Kooperation mit Schul leitung
und dem Lehrerkollegium

Die Kooperation mit der gesamten
Schulleitung und den Lehrern war im
zuruckliegenden Jahr im Besonderen
durch die intensive Zusammenarbeit
in schwierigen Einzelfallen und durch
die Planung und Gestaltung gemen-
samer Projekte gekennzeichnet. Es
beinhaltete auch die regelméaRige
Teilnahme an funf Lehrer- und Klas-
senkonferenzen.

5.3. Schulsozialarbeit an der Real

Schulsozialarbeit durch den SKF
Konstanz gibt es an der Realschule
der GeschwisterSchollSchule seit
dem Schuljahr 2009/2010. Im ersten

Schuljahr wurde ein gemeinsames
Buro der Schulsozialarbeit Werkred-

schule und Realschule genutzt. Seit
dem Schuljahr 2010/2011 steht ein

separates Buro fur die Schulsoziala-

beit der Realschule zur Verfiigung.

Konzeptionell orientiert sich die
Arbeit an der Realschule an dem

Gemeinwesenarbeit, Arbeit  s-
kreise, Teams, Supervision und
Fortbildun gen

Gemeinwesenarbeit 2009/10 bedeu-
tete die regelmafige Teilnahme und
Mitarbeit in den Stadtteilkonferenzen
Berchen-Ohmdwiesen (drei Termine)
sowie einzelne Kooperationen mit
Fachkréften der verschiedenen soza-
len Einrichtungen im Stadtteil und in
angrenzenden Stadtteilen (Kontakte
mit dem Jugendtreff Berchen, der
Mobilen Jugendarbeit, dem Kikuz und
dem Jugendzentrum der Stadt Kon-
stanz). Es efolgte eine Teilnahme an
15 Teams, Arbeitskreisen, Fachta-
gungen und Fortbildungen.

Insgesamt fanden im beschriebenen
zwolfmonatigen Zeitraum 18 Tref-
fen/Teams im SKF Kmstanz statt.

schule

Ubergeordnet dargestellten Rahmen-
konzept (s.0.).

Die Einzelfallhilfe

Analog zur Einzelfallhilfe der Werkre-
alschule ging es auch bei der Einzd-
fallhilfe in der Realschule um ein
schnelles Klaren des weiteren Vorge-
hens. Gemeinsam mit dem Schiler
und ggf. auch mit den Eltern wurde
das weitere Vorgehen erarbeitet.
Dazu gehorten auch die Kooperation

Die Einzelfallkontakte an der Realschule
im Uberblick
100 93

90

80

70

60

50

40 m Schuljahr 2009/10
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" I

0 ||
Schulerinnen Eltern/ SJA
Grol3eltern

Themen waren schwerpunktmafig
die Fachberatung im Bereich der
familienbegleitenden MafRnahmen
und der fachliche Austausch betreff
den o.g. Themen und Projekten,
davon vier im Rahmen des Fachle-
reichsleitungsteams des SkF Kao-
stanz. Es erfolgte im Schuljahr eine
Teilnahme am ABed rat S
beitidi der Stadt Konstan

Teilgenommen wurde an den vier
gemeinsamen Supervisionsterminen

aller Konstanzer Schulsozialarbeie-

rinnen. Fortbildungen wurden absol-

viert im Bereich AGr undl agen de
Schul sozial arbeitAf (
workshop des KVJS), ANe
sowie eine Fortbildung zu Thema

Al mkulterelle soziale Arbeit und
Zwangsheiratit.

mit Behorden (z.B. ASD beim SJA der
Stadt Konstanz) und Beratungsste-
len (z.B. die Psychologische Ben-
tungsstelle der Stadt Konstanz).
Insgesamt gab es im zuriickliegen-
den Schuljahr 34 Einzelkontakte mit
Schilern der Klassen 5 bis 10. Diese
Kontakte verteilten sich zu je 50%
auf Madchen und Jungen, die Schi-
ler kamen hauptsachlich aus der
Abteilung Realschule, allerdings gab
es auch mehrere Kontakte zu Schii-
lern der Abteilung Gymnasium.

Die Einzelfallkontakte im Schuljahr
2009/10:

1: 93 Gesprachskontakte mit Schile-
rinnen

2: 8 Gesprachskontakte mit den Eltern
resp. Grof3eltern

4: 2 Gesprache mit dem SJA der Stadt
KN
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A d
aSchuIsoziaIarbeit an der

GeschwisterScholl Schule
in Konstanz ist Notwendig-
keit, Herausforderung aber

auch viel Freude und alltag-

N\
lich voneinander Lernen.o

Susanne Wagner,
Schulsozialarbeiterin an der
GeschwisterScholkSchule

Hauptséachlich ging es bei diesen
Kontakten um Konflikte aus dem
Schulalltag, z.B. Probleme zwischen
Schilern, auffalliges Verhalten im
Unterricht, Vorfalle wahrend einem
Ausflug / einer Klassenfahrt, fehlen-
de Struktur und Organisation fiir die
Mitarbeit / Hausaufgaben. Zudem
wurden Situationen aus dem direkten
personlichen und/oder familiren
Lebensumfeld der Schiler in den
Gesprachen thematisiert: Sinnvolle
Freizeitgestaltung, = Umgang  mit

Drogen und Alkohol, schwierige
familiare Situation und deren Auswir-
kungen. Die  Beratungskontakte

verteilten sich auf 50% Jungen und
50 % Madchen.

Soziale Gruppenarbeit in Form
von klassenbezogenen Angeb o-
ten in der Realschule und Pr o-

jekte als Aoffene

Zum
es erstmalig zu einer Mitarbeit bei
den regelmaRig stattfinden Lernkom-
petenztagen der 7. Klasse Spiele-
risch und in (Klein-) Gruppenarbeit
wurden die Schuler der drei siebten
Klassen in je einer Doppelstunde mit
Aspekten und Voraussetzungen fir
eine gelingende Klassengemeinschaft
konfrontiert.

In zwei Klassen der Orientierungssu-
fe ging es in mehreren Stunden um
Regeln der Klassengemeinschaft, in
einer 5. Klasse zudem um einen
sensibleren Umgang mit den Medien
AHandyfA und

In finf Klassen der Stufe 7-10 ging
es jeweils in mehreren Sitzungen um
soziales Miteinander, die Verbes®-
rung des Verhaltnisses zwischen
Jungen und Madchen und das Erle-
nen und Einhalten von selbst gesetz-
ten Regeln.

Ang

Themal dSotierneni

Alnternet

Angebote im direkten Zusa m-
menhang mit dem  Bildungsplan

Im Zusammenhang mit einer Infoa k-
tion zum
erkrankter Kindet A
schen Kinderhospizarbeit (10. Febu-
ar) ergab sich die Mitarbeit in zwei 9.
Klassen (Realschule und Gymnasium)
im Fach Religion zum Thema Sterben
und Tod. Die Schuler hatten jeweils
Fragen vorbereitet, die im Laufe der
Doppelstunde beantwortet wurden.
Zudem ergaben sich weitere Aspekte
zum Thema aus der gestalteten Mitte
des Kreises: mit Hilfe von Bilichern,
Prospekten, Fotos und personlichen
Erinnerungsstucken konnte der Um-
gang mit dem zunéachst schwerlasti-
gen Thema erleichtert werden. Die
Fachlehrer wurden zudem informiert,
dass sie sich bei Fragen zu diesem
Thema an die Schulsozialarbeit wen-

den konnen.
ebotehd

Mit je zwei Doppelstunden wurde in
zwki@9M Klassen der Realschule im
Fach Biologie ein Vormittag zum
Thema
Mitwirkung eines externen Referen-
ten gestaltet. Als Probedurchgang im
letzten Schuljahr gestartet, ist ge-
plant, dieses Angebot auch im lau-
fenden Schuljahr wieder durchzufih-
ren.

Kooperation mit der Schulle -
tung und dem Lehrerkollegium

Die Teilnahme an Gesamtlehrerka-
fgrenz, mehreren Konferenzen inner-
halb der Abteilung Realschule - z.B.
mit einem Info -Input Gber den §8a
durch einen Vertreter des Tragers
der Schulsozialarbeit - und zwei
Dienstbesprechungen innerhalb des
Schuljahres gehoérte ebenso zur
Kooperation wie die Zusammenarbeit
mit der Schulleitung und dem Kolle-
gium T wie der regelmafig stattfin-
dende AJour fixehf
Realschule. Viele kurze informelle
Gesprache mit pragten
zudem die Arbeit der Schulsoziala-

Lehrern

beiterin.

Thema Al

eben
am T

ASexual padagogi k



Gemeinwesenarbeit, Arbeit  s-
kreise, Teams, Supervision und
Fortbildun gen

Diverse Infobesuche bei unterschied-
lichen Einrichtungen der Stadt Kon-
stanz erleichterten den Einstieg und
das Awmeknoi al s
beiterin an einer groRen Konstanzer
Schule. Die Teilnahme an der Stad-
teilkonferenz  Berchen-Ohmdwiesen
sowie dem regelméaRig stattfinden-
den Team aller Konstanzer Schul®-
zialarbeiterinnen gehorte ebenso zur

Arbeit wie die Teilnahme am A A

beitskreis Jungeni.

Insgesamt fanden im beschriebenen
zwolfmonatigen Zeitraum 2010 ca.
18 Treffen/Teams im SKF Konstanz
statt, davon vier im Rahmen des

S-c h u | drachberaidhsleitungsteams. Themen

waren schwerpunktméaRig die Fad-
beratung im Bereich der familienbe-
gleitenden Mafinahmen und der
fachliche Austausch betreff den o.g.
Themen und Projekten. Es erfolgte
im Schuljahr eine Teilnahme am

5.4. Ausblick fur das Jahr 2011

Geplant ist die Weiterfihrung und
gegebenenfalls der Ausbau des
Angebots Morgencafé.

ben das Thema eines Projekts sein.
Der weitere Ausbau der Sexualpada-
gogik im SkF an der Werkrealschule,
mit der Einrichtung einer Sexual-

Der Themenkreis ASuc hsbrgbhstWHdé flir ade! 8chilerinnen

im kommenden Jahr fir Klasse skee-

und Schiiler, ist fest geplant.

ABeirat Schul sozial ar be

Konstanz.

Teilgenommen wurde an den vier
gemeinsamen Supervisionsterminen
aller Konstanze Schulsozialarbeite-
rinnen. Fortbildungen wurden absol-
viert im Bereich AGr undl agen de
Schul sozial arbeitA (
workshop des KVJS), ANe
sowie eine Fortbildung zum Thema
Alnterkulturelle sozial

Zwangsheiratit.

Start mit der Kooperation des Be-
rufsbegleiters fur die achten Klassen.
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6. Kinderkrippe Santisstrolche

der

Konzeptionelle Grundlagen
Arbeit

Grundlage unserer Arbeit sind E&-
kenntnisse von Dr. Emmi Pikler. lhr
Menschenbild, welches in jedem
Saugling und Kleinkind ein Individu-
um mit eigenen Selbstkréften sieht,
das wir im Alltag unterstitzen und
fordern wollen, setzen wir in den

Mittelpunkt unserer Padagogik.

lhre Grundprinzipien, wie die selb-
sténdige Bewegungserziehung als
zentrale Form der Weltaneignung,
das freie Spiel in einer vorbereiteten
Umgebung, die Bedeutung der Bin-
dungsqualitat fir das entdeckende
Lernen des Kindes und die athtsame
Pflege, prédgen den padagogischen
Alltag. Wichtig ist die Achtsamkeit
gegeniiber dem Saugling bzw. Klen-
kind sowie die Haltung der Zunei-
gung und Wertschatzung.

Die neuesten Erkenntnisse der Him-
forschung, der Entwicklungspsycho-
logie, Sozialisations und Bindungs-
forschung belegen, dass der Mensch
in keiner anderen Phase so aufnah-
mefahig und entdeckungsfreudig ist
wie in der friihen Kindheit und dass
jedes Kind seinen eigenen Rhythmus
hat, sich zu entwickeln.

Wir sind eine Ganztageskrippe mit
den Offnungszeiten von 7.30-17.00
Uhr. Unsere Kinder im Alter zwischen
vier Monaten und drei Jahren werden

in zwei Gruppen betreut. Eine Be-
sonderheit unserer Kinderkrippe ist
die Mitarbeit geschulten
Ehrenamtlichen.

unserer

Ereignisse im Berichtsjahr

Das Jahr 2010 war fiir uns ein be-
sonderes Jahr: Die letzten unserer
ersten Kinder aus dem Jahr 2007

verlieBen uns, um in den Kindergar-

ten zu wechseln. Auch im Bereich Thema AQualir 2t
der Mitarbeiterinnen fand in den beit mit den O0- bis
letzten drei Jahren fast ein komplet- 32hrigeni
ter Wechsel st atzu . Zeit, um Ainne
haltenhf, auf das zu blicken, was war
und nach vorne zu schauen.
Diese Uberlegungen motivierten uns
dazu, unseren 3. Geburtstag mit
Gasten zu feiern, die uns und unsere
Arbeit seit Beginn der Krippe beglei-
tet haben: Unsere Feier stand unter Fachkrafte in der Ki n-
dem Motto 0 bis 3 Jahre i' auf den derkrippe  Santisstro |-
Anfang kommt es an! che:
Auf der Tagesordnung der Veransta-
tung standen: BegriRung durch 1 Diplom-Sozialpadagogin
unsere Vorsitzende Dr. Brigitte Rie- . .

. 7 Erzieherinnen
ger-Salloukh, ein Fachvortrag zum
Thema AWas machktu eine Kripp
einer gut en -Musik dgite ? i, Live

Das gemeinsame Spiel als

KINDER, JUGEND

& SCHULE

wichtiges Entwicklungsfeld

und Bildungsimpuls.

Feier zum 3. Geburtstag der
Kinderkrippe:

und Austausch rund um das

Diskussion
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Ausflug der diesjahrigen

AKindergartaekinder

unsere Einrichtung im Jahr

2010 verlassen haben.

zur Diskussion, zum Austausch rund
um das Thema AQua
mi t den 0 bis 3
gemeinsamen Feiern. Das Ergebnis
war aus unserer Sicht ein gelungener
Ngchmittag und Abend und wir wa-
ren erfreut, dass Uber 50 Personen
zu dieser Veranstaltung kamen und
Anteil an unserer Arbeit nahmen.

An unserem padagogischen Tag im
Mai 2010 lag der Fokus auf der The-
matik, was Kinder in einer Krippe
brauchen, um sich
selbstbestimmt zu entwickeln. Dabei
vertieften wir Beobachtungen, Refle-
xion und Dokumentation. Um gut
und konzentriert arbeiten zu kdnnen,
konnten wir im Marianum in Hegne
zu Gast sein.

individuell und

Da uns sehr viele Kinder im Herbst
verlieBen und auch jetzt jeden Monat
weitere Kinder von uns in den Kin-
dergarten nachriicken, sind wir sehr
intensiv. mit den Eingewdhnungen
unserer vielen neuen Kinder besch#-
tigt. Dabei orientieren wir uns am
Qualit2tskonzdpt

Elternangebote und Elternbete i-

ligung

Der Austausch unter uns Erziehen-
den gemeinsam mit den Eltern ist
uns sehr wichtig. Neben den verbind-
lichen Entwicklungsgesprachen mit
den Eltern, die zweimal jahrlich
stattfinden Gesprachen
zwischen Tar und Angd, gibt es
zusatzlich die Mdoglichkeit fir die
Eltern, interessante Themen oder

und den

lit?@

Jahr

nach

aufkommende Fragen aus dem Fari-
lienalltay aderr deA r noméntanen
Engwéckiumgsphaseh anzusamauen, zu
diskutieren und neue Wege zu ent-
decken. Dafur haben wir auch 2010
insgesamt secrs AOf f en e
k r ei szwefl ,Themenelternabende
sowie verschiedene Elternbriefe und
Elternabende umgesetzt. Eine schb-
ne Plattform fur Gespréache der Eltern
untereinander bietet die Sommer-
und die Winterparty. Die aktive
Mitarbeit unseres Elternbeirats war
auch im Jahr 2010 fiir die Qualitat
und den weiteren konzeptionellen
Ausbau unserer Arbeit sehr wichtig.

Statistische Daten

In unseren zwei Gruppen Sonnen-
gelb und Himmelblau werden insge-
samt 20 Kinder betreut, davon 8
Médchen und 12 Jungen.

Im Berichtsjahr kamen 13 Kinder neu
in unsere Gruppen, davon waren
sechs Kinder unter einem Jahr, sechs
Kin%geFr r;vf\fijseclzhnensl und 2 Jahren und
einer Uber 2 Jahre. Gleichzeitig ver-
lieBen 11 Kinder unsere Einrichtung.

Unsere Offnungs- und SchiieStage
2010:

Insgesamt hatte unsere Kinderkrippe
2010 an 333 Tagen gedéffnet und an
29 Tagen geschlossen.

Gesprac



Altersverteilung in der Kinderkrippe im Jahr
2010
(Stand: 31.12.2010):

Ausblick 2011

Im Juli 2010 wurde die Spielgruppe
des Treffpunkt Berchen strukturell
und konzeptionell an die Kinderkrip-
pe Séntisstrolche angebunden (vgl.
S. 17f.). Die Zusammenarbeit mit
dem Fachbereich Beratung im fachi-

Hunter 1 Jahr
m1-2 Jahre

m 2-3 Jahre

]

]

chen Bezug zu AFr ¢ h e benhditeh fnederiiSantisstdale und

der moglichen Unterstiitzung von
Kindern und Familien durch unsere
Spielgruppe und Kinderkrippe soll
2011 weiter intensiviert und ausge-
baut werden. Auch die weitere Opti-
mierung unserer raumlichen Gege-

des AuRengelandes soll 2011 weite-
gehen.
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TEIL D

DATEN UND FAKTEN

1. Spenden : Einnahmen und Verwendung

Mithilfe der Spenden, die wir in
diesem Jahr erhalten haben, konnte
einerseits vielen Menschen direkt
geholfen und zum anderen einige
Projekte in unseren Einrichtungen
verwirklicht werden.

Exemplarisch sollen einige Bereiche
und Projekte genannt werden, die
auf Spenden- und Fordermittel zu-
rickgreifen konnten.

Geldspenden

Die Spenden, die im Bereich der
Beratung eingehen, werden zu 100%
an bedurftige Frauen und Familien
weitergegeben.

Erwéhnung fand bereits das Projekt
AEin Baustein fg¢r
der Beratungsstelle in Radolfzell. Die
Aktion fand groRBen Zuspruch, mit
Hilfe der Spenden bzw. einer Spen-
denzusage konnte die neue Kiche
bestellt werden. Der Aufbau der
Kiche und der Eingang des grolReren
Spendenbetrages werden im Kalen-
derjahr 2011 erfolgen.

Wie im Jahre 2009, so erhielt unser
Ortsverein auch im Jahre 2010 Mittel
aus der Caritassammung, in diesem
Jahr
mit deren Hilfe die Anschaffung einer

n

waren es i nsgesamt ua 4.

PGBox fur die Santisschule und die
Tagesgruppen ermdglicht wurde. Es
besteht vielfach das Risiko, dass die
Kinder und Jugendlichen in unserer
Einrichtung  in  unterschiedlichen
Lebensbereichen, auch im Bereich
der Bildung, marginalisiert werden.
Durch die neuen Laptops konnte der
Schulunterricht mit neuen Lernmedi-
en vernetzt werden und es kdnnen
Kompetenzen und Kenntnisse im
Bereich der Neuen Medien vermittelt
werden. Unser Ziel ist, diesen Kinder
Mdoglichkeiten zu schaffen, die auch
in hoheren Bildungsgangen angebo-
ten werden und ihnen damit bessere
Perspektiven fir ihre berufliche und
personliche Zukunft ermdglichen.

g/li&hpfee von g%erl)]dsnﬁ f[]ri upseren
Fachbereich Kinder, Jugend & Schule
war es aullerdem mdglich, die Be-
schattung im Garten der Kinderkrip-
pe Santisstrolche zu erneuern und
die Spiel und Bildungsangebote fiir
die Krippenkinder ab zwei Jahren
auszubauen.

AuRerdem konnte dank einer Spende
die Lern- und Hausaufgabenbetreu-
ung bei den Kindern und Jugendli-
chen unserer Santisschule und der
Tagesgruppen verbesset werden.

000,

Sachspenden

Wie im vorliegenden Jahresbericht
bereits erwéhnt, hat der SkF Kon-
stanz durch Sponsoring einen 9
sitzingen Bus erhalten, der insbeson-
dere vom Arbeitsbereich Jugendhilfe
& Schule genutzt wird.
Fir alle Beteiligten war der grofe
Zuspruch von rund 40 grof3en, aber
auch kleinen und mittelstandischen
Unternehmen aus Konstanz, dem
Landkreis Konstanz bis nach Uberln-
gen erfreulich, die das Projekt unter-
stutzten.

Daneben erhielten wir unter ande-
rem von Firmen aus Konstanz Sad-
spenden fiir unsere Sommerfest-
Tombola und eine private Fahrrad-
spende.

Besondere Freude bereiteten auch
Weihnachtsgeschenke, die mit Un-
terstiitzung der Soroptimisten von
Konstanzer Birgern gestiftet wurden.
Die Geschenke haben bedirftige
Kinder und Jugendliche aus dem
Arbeitsbereich Jugendhilfe & Schule
am letzten Schultag vor den Weih-
nachtsferien erhalten.

Spendeneinnahmen 2010

m Fachbereich Beratung

B Fachbereich Kinder, Jugen
& Schule

47



48

2. Mitglieder - und Mitarbeiterentwicklung

Zum Stichtag 31.12.2010 hatte der
SkF Konstanz insgesamt 38 Miglie-
der. Im laufenden Jahr haben uns
zwei Mitglieder verlassen, ein Mit-
glied ist in unseren Verein eingetre-
ten.

Im SkF Konstanz arbeiteten zum
Stichtag insgesamt 102 haupt- und
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, davon 44 Ehrenamtliche
und 58 Hauptamtliche. Daneben sind
zwei Mitarbeiterinnen als Vorprakti-
kanten in der Jugendhilfe beschéf-
tigt.

Hauptamtliche Mitarbeiterinnen

Der Grofdteil der hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
SkF Konstanz arbeitée im Berichts-
jahr (Stichtag 31.12.2010) im Fach-
bereich Kinder, Jugend & Schule (s.
Schaubild)

Von den 58 hauptamtlichen Mitarbei-
terlnnen waren 46 weibliche und 12

mannliche Mitarbeiter; insgesamt 24
aller Mitarbeiterinnen waren in Voll-
zeit beschaftigt.

Zu- und Abgéange im Bericht s-
jahr

Mit der Brickenklasse in Dettingen,
die der SkF Konstanz im September
2010 in Tréagerschaft Ubernommen
hat, kam ein neuer Arbeitsbereich
hinzu, der mit zwei Mitarbeiterinnen
(1 Volizeit-, 1 Teilzeitstelle) besetzt
ist.

Insgesamt stellte der SkF acht neue
Mitarbeiterlnnen ein, alle im Fachbe-
reich Kinder, Jugend & Schule
Gleichzeit verlieBen vier Mitarbeite-
rinnen unseren Verein.

Dienstjubilaen

Wir freuen uns, dass viele Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter dem SkF

Konstanz uber lange Zeit verbunden
sind. In diesem Jahr feierten einige
Mitarbeiterinnen ihre Dienstjubilaen:

Annette Barinka ist seit 1990 in der
Verwaltung tétig.

Anita Maurer, Dipl. Sozialarbeiterin
(FH), ist seit 1990 und Gabriele Lo-
renz, Dipl. Sozialatbeiterin (FH) und
Kreative Leibtherapeutin, seit 2000 in
der Schwangerenberatung.

Ehrenamtliche Mitarbeiter Innen

Unsere ehrenamtlichen Mitarbeite-
rinnen unterstitzen unsere Teams
im Betreuungsverein (38 Ehrenamtli-
che), in der Beratung (2 Ehrenamtli-
che) und in der Kinderkrippe (4
Ehrenamtliche).

Hauptamtliche Mitarbeiterinnen nach Bereichen

(Stand: 31.12.2010)

2% B Geschaftsfiihrung

H Verwaltung

m Hauswirtschaft-
/technik

B Fachbereich Beratung

H Fachbereich
Betreuung

m Fachbereich Kinder.

Jugend & Schule



3. Gremienarbeit

3.1. Fachbereich Beratung

Fir den SkF Konstanz ist neben der
konkreten Arbeit mit den Klienten die
Vernetzung, Kooperation und Gremi-
enarbeit sehr wichtig. Hier findet u.a.
ein wichtiger fachlicher Austausch fur
unsere Arbeit statt.

Die Schwangerenberatungsstelle
sowie ihre beiden AuRenstellen sind
sehr gut vernetzt mit den Fachstellen
und Behorden vor Ort.

Gremienarbeit.
A Die Leiterin des Fachbereichs
vertritt ehrenamtlich die Ar-

beitsgemeinschraft
Landkreis

beit i m
beratendes Mitglied im Jugend-

3.2. Fachbereich Betreuu

Der Betreuungsverein arbeitet sehr
eng mit den unterschiedlichsten
Facheinrichtungen, den anderen
Fachverbanden sowie den Behorden
in Konstanz zusammen. Besonders
kollegiale
Zusammenarbeit mit den anderen
Betreuungsvereinen im Landkreis

Konstanz. In folgenden Arbeitskrei-

hervorzuheben ist die

sen und Gremien ist der Betreuungs-

hilfeausschuss der Stadt Km-
stanz

A Mitglied in der Staditeilkonfe-
renz Altstadt / Paradies und
Berchen

A Mitglied in der Fachkonferenz
des Stadtteils Berchen

Arbeitskreise:
Mitarbeit in den Arbeitskreisen Ge-
sundheitsférderung (Landkreis),

Platzverweis (Stadt Konstanz) und in
den regional organisierten Arbeits-
kreisen der Schwangerschaftsbela-
AuNtisstietien e(Btadt Konstanz und
Kandkeeis donstafiz) a |l s

ng

verein vertreten und an der Zusam-
menarbeit beteiligt :

A Arbeitsgemeinschaft der Betreu-
ungsvereine im Landkreis Km-
stanz

A Kooperation mit dem Suchthilfe-
verbund des Landkreises Km-
stanz

3.3. Fachbereich Kinder, Jugend & Schule

Gremien- und gemeinwesenorientier-
te Arbeit sowie interne Fortbildungen
und Planungstage stellen eine wich-
tige Saule unseres Qualitatsentwick-
lungskonzepts dar. 2010 wurde in
folgenden Arbeitskreisen, Gremien
und Sozialraumbeziigen mitgebarbe-
tet, folgende Fortbildungsveranstal-
tungen und Planungstage fanden
statt:

A Fachgremien und AKs des Cakr
tasverbandes in Freiburg, u.a.

Arbeitsgemeinschat Erzie-

hungshilfe auf Mitarbeiter- und
Leitungsebene

A Mitarbeit in der Arbeitsgruppe

ABil dungspolitische
ARunden Ti sches
e n h eberfee i

des

Jugend und Fami
Caritas in der Erzdibzese Fré-

burg

A Fachgremien und AK’s des KVJS
(Landesjugendamt) in Stuttgart,
u. a. Mi tarbeit

A

A

A

Beraterinnenkonferenz in der
Erzdidzese Freiburg

Arbeitskreis (AK) mit den Kolle-
ginnen des Diakonischen We-
kes in Radolfzell

AK Beratung bei Pranataler
Diagnostik der Erzditzese Fré-
burg

AK Sexualpadagogik der Erzdd-
zese Freiburg

AK Onlineberatung der Erzdio-
zese Freiburg

Vertretung des Trégervereins
SkF in der Fachkonferenz der
katholischen Trager in Stadt und
Landkreis Konstanz durch die
Fachbereichsleitung

Mitglied in der Interessenge-
meinschaft der Betreuungsver-
eine in Baden-Wirttemberg
Arbeitskreis Betreuung des SkF
Ditzesanvereins Freiburg
RegelmafBlige  Teilnahme an
Arbeitstreffen und Fortbildungen
des KVJS in Stuttgart

Hil fever bandi
ebene

Mitarbeit in der Landesarbeits-
femainschaftodere Schulen fir
Ekziehungshilfe auf Leitungs-
der

Mitarbeit in Gremien des Staatli-
chen Schulamtes Konstare

Mitarbeit in der Projektgruppe
A ﬁg@c&qtage,s,sgﬁteg pdes Soziat

sauf

de
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und Jugendamtes der Stadt
Konstanz

Mitarbeit im Fachbeirat Schulso-
zialarbeit und Fachteam
Schulsozialarbeit des Sozial und
Jugendamtes der Stadt K-

stanz

Vertretungen in den Stadtteil-
konferenzen in den Konstanzer
Stadtteilen Berchen, Altstadt
und Petershausen

Mitarbeit i m AsK
brauchht.

ASeIgiu

Im September 2010 fand zum Schul-
jahresbeginn ein gemeinsamer Klau-
sur- und Planungstag der Schule,
Tagesgruppen und der Verwaltung
statt. Ziel war das Treffen von Ter-
min-, Verwaltungs- und Teamab-
sprachen fur das neue Schuljahr
sowie Zeit und Raum fir die inhaltli-
che Vorbereitung des Schuljahres.

Im November 2010 fand eine hausin-
terne  Weiterbildungsveranstaltung
zum Thema
gogische Arbeit mit betroffenen
el | er, I¥I| S

ndernih sr alle
Séantisschule, der Tagesgruppen und

AAut i sanus

des Jugendprojektes statt. Fir das
Jahr 2011 wird ein wesentlicher Fort-
und Weiterbildungsschwerpunkt das

Thema AKinderrechte und

von Kindernfi sein. Eine In-House
Fortbil dungsreihe
geplant, gemeinsam mit dem Kon-
zept AKes s
Caritas bilden diese Veranstaltungen
zwei wesentliche Saulen des Qual-
tatsentwicklungskonzepts 2010.

und die p2d

Mitarbeiterlnnen der

AKonf

Erzi ehenh
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52

Der SKF Konstanz in  der Presse:

A

"Hilfe nicht nur fir Frauen in
Not" (Sudkurier, 02.12.2010)

"Hilfe fuir Schwangere in Not"
(Sudkurier, 01.12.2010)

"Diakonie flirchtet um die
Schwachen" (Sudkurier,
30.11.2010)

"Diese Wunschzettel gehen ans
Herz" (Sudkurier, 27.11.2010)

"Santisschule und Jugendhilfe
freuen sich Gber neuen Bus"
(Sudkurier, 29.10.2010)

"Gemeinsam sind sie stark"
(Sudkurier, 19.10.2010)

"Entdeckungsraum fur Eltern
und Kind" (Sudkurier,
12.10.2010)

"Sozialdienst bittet um Spen-
den" (Sudkurier, 04.08.2010)

"200 Euro fiir Kinderhaus Edith
Stein" (Sudkurier, 15.07.2010)

"Sommerfest mit Auffihrungen”
(Studkurier, 10.07.2010)

"Neue Lerninsel jetzt fertig"
(Sudkurier, 03.07.2010)

"Musik und Tanz ohne Grenzen"
(Stdkurier, 15.06.2010)

"Schiiler prasentieren Musik,
Tanz und Videos" (Sudkurier,
02.06.2010)

"Der anerkannte Betreuungs-
verein des SkF Konstanz" (Sid-
kurier, 25.05.2010)

"Klarer Ruf nach mehr Schulso-
zialarbeit" (Sudkurier,
05.05.2010)

"Wenn mit Kind plotzlich alles
anders ist" (Sudkurier,
08.04.2010)

"Fir alle Probleme ein offenes
Ohr" (Sudkurier, 19.03.2010)

"Hi er gi betkizidung ¢ nsti g

(Stdkurier, 10.03.2010)



2. Broschiren und Flyer

Beratung
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